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1. Общие положения

1,1, Настоящее Положение разработано на основе Федерального законаРоссийской Федерации от 29 декабря 2012 г. J\ф 27з -Фз_((---Оý_рб,ррзоваgи_ц_В
Российской "Федерации>. Закона uo библиотечном i.r.u, на основанииПриказа оТ 1 марта 2оо4 г. J\ъ 2l2 (об основных направленияхсовершеНствованиЯ деятельНостИ библиотеки учреlкдений общегообразования РФ>>, в соотвеТствии с ФГоС, СанПиН, у.ruЪu образовательного
учреждения; на основании Федералъного закона J\Ъ 114-ФЗ (о
противодействии экстремистской деятелъности)), в соответствии со статьей ]ззакона о запрещении массового распространения экстремистской литературы 

;Федералъного закона от 29.12.2О10 N 4зб_Фз (ред. о"r t+.10.2014) ,,о защите
детей от информации, причиняюrцей вред их здоровью и развитию''.\,2, БибЛиотека обеспечИвает права учасТникоВ образоваr.поrrо.о процесса набесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами.i,з, обеспеченность библиотеки учебнымi, методическими и справочными
документами учитывается при лицензировании общеобразьвателъной
организации.

|,4, L{елИ библиотекИ соотносятся с целями образователъной организации:
формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоенияФгос, создание условий для стаНовлениЯ личностИ школьников, раскрытияих индивидуальных способностей, воспитания гражданственности,
трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, формированиездорового образа жизни.

1,5, Библиотека руководствуется в своей деятельности федеральными законами
указами и распоряжениями Президента РФ, постановлениями и
распорfiкениями Правительства РФ и исполнительных органов субъектов РФ,
решениями соотВетствующего органа управления образованием, Уставомобшдеобразовательной организации, настоящим Положением.

1,6, Щеятелъность библиотеки основывается на принципах демократии, гуманизма,общедосТупности, приоритета общ.r.повеческих ценностей,гражданственности, свободного развития личности.
1,7, Порядок пользования источниками информации, перечень основных услуг иусловия их предоставления определяются Полоrкением о библиотекеобщеобразовательного учреждения и Правилами полъзования библиотекой.1,8' Образовательная организация несет ответственностъ за доступность икачество библиотечно-информационного об служив ания библиотеки.



1.9. Организация обслуживания участников образовательного процесса
производится В соответствии с правилами техники безопасности и
противопожарными, санитарно-гигиеническими требованиями.

2. Основные задачи

2.1. обеспечение участникам образовательного процесса - обучающимся,
педагогическим работникам, родителям обучающихся - доступа к
информации, знаниям, культурным ценностям посредством использования
библиотечно-информационных ресурсов

2.2. Воспитание культурного И гражданского самосозн ания, помощь в
социализ ации обучаюrцегося, развитии его творческого потенциала.

2.З. ФоРмированИе навыкОв незавиСимогО библиотечного пользователя: обучение
поиску' отбору И критической оценке информации В соответствии с
требованиями ФГОС.

2.4. Совершенствование предоставляемых библиотекой услуг на основе
внедрения новых информационных технологий и компьютеризации
библиотечно-инфОрмационныХ процессов, формирование комфортной
библиотечной среды при условии компьютеризации библиотеки.

2.5. Пополнение И сохранение фондов библиотеки учебно-методическими
пособиями, отвечаюIцим требованиям реализации новых Фгос.

3. Основные функции

библиотечно-информационных ресурсов школы;

библиотечно-информационное

3,з,1. Предоставляет информационные ресурсы на различных носителях на основе
изучения их интересов и информационных потребностей.

з.3.2.организует обучение навыкам независимого библиотечного пользователя'
информации, содействует интеграции комплекса знаний, умений и навыков
работы с книгой и информацией;

з.з.з. ОрганизУет массОвые мероприя,Iия) ориентированные на развитие общей и
читателъской культуры личности, оказывает содействие при организации
внеурочНой деятеЛьности, организУемоЙ в условиях реfuтизации ФГОС;з.4. ОсуществляеТ библиотечно-информационное обсл1.*"uu""е педагогических

3.1. Формирует фо"д
комплектует универсальный фонд учебными, художественными, научными,
справочными, педагогическими И научно-популярными документами на
бумажных И электронных носителях информации пополняет фо"динформационнымИ ресурсами сети Интернет, базами и банками данных
других учреждений и организаций;
осуществляет размещение, организацию и
библиотеки.

сохранность документов

з.2. Организует И ведет справочно-библиографический аппарат: каталоги,
тематические картотеки, электронный каталог.

З.З. Осуществляет дифференцированное
обслуживание обучаюrц ихся.
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работников:
3.4.1. УдовлетВоряеТ запросы, связаннЫе с обучением, воспитанием и здоровьем

детей;
з.4,2. УдовлетВоряеТ запросы в области педагогических инноваций и новых

технологий;
з.4.з. СоздаеТ банК педагогИческоЙ информациИ как основы единой

информационной слух<бы общеобразователъной организации, осуществляет
накопление, систематизацию информации по предметам.

з"4.4. СпособсТвуеТ проведениЮ занятиЙ пО формированию информационной
культуры.

з.5. Удовлетворяет запросы пользователей и информирует о новых шоступлениях в
библиотеку, в том числе способствующих реализации ФГоС;

3.5.1. Консультирует по вопросаМ организации семейного чтения, знакомит с
информацией по воспитанию детей;

з.5.2. Консулътирует по вопросам учебных изданий для обучающихся,

4.Организация деятельности библиотеки

4.1. Наличие укомплектованной библиотеки, реализуюrцей Фгос.
4.2. Структура библиотеки: абонемент, книгохранилище учебной литературы.
4.з. Библиотечно-информационное обслуживание осуществляется в основе

библиотечно-информационных ресурсов В соответствии с учебным и
воспитательным планом шкоJIы, программами, проектами и планом работы
библиотеки.

4.4. В цеJIяХ обеспечения модернизациИ библиотеки в условиях информатизации
образования, перехода на новые Фгосы и в пределах средств, выделяемых
учредителями, общеобразовательная организация обеспечивает библиотеку:
- гараНтированныМ финансированием комплектования библиотечно
информационных ресурсов, предусмотреннъ{х в школе;
- необходимыми служебньтми И производственными помещениями в
соответствии со структурой библиотеки И нормативами по технике
безопасности эксплуатации компьютеров (отсутствие высокой влажности,
запыленности помещения, коррозионно-активных примесей или
электропроводящей пыли) и в соответствии с положениями СанПиНов;
- современноЙ электроНно-вычиСлительной, телекоммуникационной,
копировальноЙ и множительноЙ техникоЙ, необходимыми программными
продуктами;
- ремонтОм и сервИсныМ обслужИваниеМ техники и оборудования библиотеки;
-библиотечной техникой и канцелярскими принадлежностями.

4.5. Школа создает условия для сохранности аппаратуры', оборудования и
имущества библиотеки.

4.6. ответственность за систематичность и качество комплектования основного
фонда библиотеки, комплектование учебного фонда в соответствии с
федералЬнымИ перечнямИ учебникоВ И улебно-Методических изданий,
создание необходимых условий для деятельности библиотеки несет директор
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школы в соответствии с уставом учреждения.4,7, Режим работы библиотеки определяется в соответствии с правилами
внутреннего распорядка общеобразовательного учреждения. При определении
режима работы библиотеки предусматривается выделение:

4.7.\. ВременИ для ежеДневного выполнения внутри библиотечной работьi;4.7.2.Одного раза в месяц - санитарного дня, в который обслуяtивание
пользователей не

производится.
4,8, В целях обеспечения рационалъного использования информационных

ресурсов В работе с детьми библиотека школы взаимодействует с
библиотеками других образовательных организаций района.

5. Управление. 1111па61

5,1' Управление библиотекой осуществляется В соответствии с
законодателъством РФ, субъектов РФ и штатным расписанием школы.5,2, Общее руководство деятельностью библиотеки осуществляет директор
школъi.

5,з. РуководСтво бибЛиотекоЙ осущестВляеТ педагоГ - библиотекарь, который
несет ответственность В пределах своей компетенции перед директором
школы, обуlающимися, их родителями за организацию и результаты
деятельности библиотеки, В соответствии с функционалъными обязанностями,
предусмотренными квалификационными требованиями, трудовым договором
и уставом общеобразователъной организации.

5,4, Педагог - библиотекаръ, назначается директором школы, являетая членом
педагогического коллектива.

5,5, ПедагоГ - библИотекарь, разрабатывает и представляет руководителюобщеобразовательной организации на утверждение следующие документы:
5.5.1. Положение о школьной библиотеке;
5.5.2. Правила пользования библиотекой;
5.5.З. Планово-отчетную документацию;
5.5.4. План работы на текущий год;
5.5.5. Анализ работы библиотеки по итогам года.
5,6, Трудовые отношения работников библиотеки и общеобразовательной

организации регулируются трудовым договором, условия которого не должныпротиворечить законодательству РФ о труде.

б. Права и обязанности библиотеки

6.1. Работник библиотеки имеет право:
6,1,i' Самостоятельно выбирать формы, средства И методы библиотечно-

информационного обслуживания образовательного и воспитательного
процессов В соответствии с целями и задачами, указанными в Уставеобщеобразовательной организации и Положении о библиотеке
общеобразовательной организации ;
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6,\,2' Проводить В установленноМ порядке факулътативные занятия, уроки икружки библиотечно-библиографических знаний информационной культуры;6,1,з, Изымать документы из фондьв в соответствии с инструкцией по учетубиблиотечного фонда и инструкцией по работе с документами, включенными
в кФедералъный список экстремистских материалов)).

6,|,4, Определятъ в соответствии с правилами пользования библиотекой,
утвержденными руководителем общеобразовательной организации, и посогласованию Советом школы виды и размеры компенсации ущерба,нанесенного пользователям и биб лиотеки;

б,1,5, Иметъ ежегодный отпуск в соответствии с коллективным договором ме}кду
работниками и руководством общеобразовательной организации или инымилок€шьными нормативными актами;

б,1,6, Быть предстаВленными к различным формам поощрения, наградам и знакамотличия, предусмотренным для р аб отников образова ния и культуры ;6,1,7 , Участвовать В соответствии с законоДательством РФ в работе библиотечныхассоциаций или союзов.
6.2, Работник библиотеки обязан:
6.2.1.обеспечитЬ пользователяМ возможностЬ работы с

ресурсами библиотеки;
информационными

6,2,2, Информироватъ пользователей о видах предоставляемых библиотекой
услуг;

6.2.3. обеспечитъ научную организацию фондов и каталогов;
6,2,4, Формировать фонды В соответствии с утвержденными федеральнымиПеРеЧНЯМИ УЧебНЫХ ИЗДаний, требованиям Фгос, обраЪоваr.пurur*"

программами общеобразовательной организации, интересами, потребностямии запросами всех категорий пользователей;
6,2,5, В соотВетствиИ с требоВаниямИ ФедералЪного закона <О противодействииэкстремИстской деятельНости> Jф 114-ФЗ оТ 25.о7.2002 г. и в целяхискJIючения возмо}кности массового распросТранениЯ экстремистскихматериалов своевременно проверять фоrrд библио.r.еки на наличиепоступлений HoBbiX данныХ В <Федеральный список экстремистскихматериалов)) и сверять данные с алфавитным и электронным каталогамишколъной библиоIеки.
6,2,6, В соответствии с требованиями Федерального закона от 29.12.2010 i.\J 436-ФЗ (ред, от 14.I0.2014) "о защите детей от информации, причиняющей вред ихздоровью и развитию" обеспечить защиту детей от вредноii дп" их здоровья и
развития информации.
6,2,1, СоверШенствоватЪ информационно-библиографическое и библиотечноеобслуживание rrолъзователей 

;
6,2,8,обеспечивать сохранность использования носителей информации, ихсистематизацию, размещение и хранение;
6,2,9,обеспечивать режим работы в соответствии с потребностями пользователей и

работой общеобразователъной организации;
6.2,|0. отчитываться В установЛенноМ порядке перед руководителемобщеобразовательной организации не рех(е 1 раза в год;
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6.2,I 1 .Повышатъ квалификацию.

7. Права и обязанности пользователей библиотеки

7.|. Полъзователи библиотек имеют право:
7 .|.|. Получать полную информацию о составе библиотечного фонда,информационных ресурсах и предоставляемьтх библиотекой услугах;
7 .1 .2. Пользоваться справочно-библиографическим аппаратом библиоr.п";
7,|,з, Получать консультационную помощъ В поиске и выборе источников

информации;
7.1.4. Получатъ во временное пользование на абонементе и в читальноN4 зале

печатные издания, аудиовизуальные документы И другие источники
информации;

7 .t.5. Продлевать срок пользования документами;7.1.6. Получатъ тематические, фактографическиеэ }ТОЧняющие и
библиографические справки на основе фо"дu библиотеки;

7 .I.] . Получать консульТационнуЮ помощЬ В работе с информацией на
нетрадиционньж носителях при пользовании электронное и иное
оборудование при условии компьютериза ции;

7.1.8. Участвовать в мероприятиях, проводимых библиотекой;
7 .|.9. Обращаться для разрешения конфликтной ситуации к руководителю

общеобразователъной организации.
].2. Пользователи библиотеки обязаны:
7.2.1. Соблюдатъ правила пользования библиотекой;
7,2,2, Береlкно относиться к произвеДенияМ печатИ (не вырывать, загибать

страниц, Ее делаТь в книгах подчеркиваний, пометок), иным документам на
различных носителях, оборудованиIо, инвентарю;

7.2.з. Поддерlкивать порядок расстановки документов В открытом доступе
библиотеки, расположения картотек в кат€IJIогах и картотеках;

7,2,4, Пользоваться ценными и справочными документами толъко в помещении
библиотеки;

7 ,2,5, Убедиться прИ получении документоВ В отсутствиИ дефектов, а при
обнаружении проинформировать об этом работника библиотеки;
возвращать документы в библиотеку в установленные сроки.

в случае обнаружения дефектов в адаваемых документах за порчу печатногоиздания' причиненный несовершеннолетним, не достигшим четырнадцати лет(малолетним), отвечаIоТ его родиТели (усыновители) или опекуны.
7.2.6.Заменять документы библиотеки в случае их утраты или порчи им

равноценными в соответствии с правилами пользования библиотекой. За утратунесовершеннолетними читателями произведений печати из библиотечных фо"оо"или причинение им невосполнимого вреда ответственность должны нести родителиили иные законные представители.
7,2,7, Полностъю рассчитаться с библиотекой по истечении срока обучения или

работы в общеобразовательной организации.
7 .З. Порядок пользования библиотекой:
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7 .з.|. ЗаписЬ обучаюЩихаЯ общеобРазовательноЙ организации в библиотеку
гIроизвоДитсЯ пО списочномУ составУ класса в индивидуальном порядке,
педагогических И иных работников общеобразовательного учреждения,
родителей обучающихся - по паспорту;

7 .з.2. Перерегистрация пользователей библиотеки производится ежегодно;
7.з.з. Щокументом, подтверждающим право пользования библиотекой. является

читательский формуляр;
7.з.4. Читательский формуляр фиксирует дату выдачи пользователю

из фонда библиотеки и их возвращения в библиотеку.
].4. Порядок пользования абонементом:
7.4.1. N4аксиМалъные сроки пользования документами' учебниками, учебньiми

пособиями - учебный год;
7.4.2. Научно-Популярная, познаВательнаЯ, художеСтвеннаЯ литература - 10 дней;
7.4.з. Периодические издания, издания повышенного спроса - 5 дней;
7.4.4. Пользователи могуТ продлить срок пользования докУментами, если на них

отсутствует сtIрос со стороны других полъзователей.
7.4,5. Энциклопедии' справочники, редкие, ценные и имеЮщиеся в единственном

экземпляре документы выдаются только для работы в библиотеке.

документов


