Анализ методической работы  МОУ Глебовской сош 
1.  Главной целью работы МОУ Глебовской сош на 2018-19 учебный год является обеспечение качества образования.  Школа поставила перед собой следующие задачи:
- повышение профессиональной компетентности; 
-повышение качества образования;
- формирование у обучающихся высокой социальной и гражданской ответственности, ценностного отношения к истории и культуре родного края;
-сохранение и укрепление здоровья обучающихся;
-укрепление материально-технической базы, обновление образовательной среды в учебных кабинетах.
 Для реализации целей и задач школьный коллектив использовал весь возможный потенциал. 
2.  В МОУ Глебовской сош работают 15 педагогов, из них  1 молодой специалист, 1 пенсионного возраста. Средний возраст - 48 лет.
Среди педагогического коллектива 
с высшей категорией  - 2;                                                                                      
с первой категорией  - 5;
 с высшим  педагогическим образованием – 9;
средне- профессиональным педагогическим  – 6;
В текущем учебном году 5 учителей из 15 повысили уровень квалификации на курсах в ТОИУУ и на дистанционных курсах.
2 учителей подтвердили аттестацию на 1 категорию, 1 –на высшую, 1 учитель  защитился на соответствие занимаемой должности. 1 учитель в данный момент  проходит этап аттестации на 1 категорию.
3. В 2018-19 учебном году проведены  тематические педагогические советы  “Профилактическая работа с детьми “группы риска”, “Организация проектной деятельности”, “Перспективные модели ОГЭ -2020”
 В 2018-19 учебном году  методическая работа школы осуществлялась через работу школьных методических объединений: ШМО учителей начальных классов (руководитель Тростенюк Н.В.), ШМО учителей естественно-мтематического цикла (руководитель Бойкова Н.А.), ШМО учителей гуманитарного цикла (руководитель Колосова Е.Ю.), ШМО классных руководителей (руководитель Баранова М.Л.). Каждое ШМО провело ряд тематических методических заседаний.
Основной целью работы ШМО учителей начальных классов являлось совершенствование квалификации преподавателя и  повышение качества образования младших школьников путем формирования профессиональной компетентности учителя начальных классов.
  В 2018 -2019 учебном  году  учителями начальных классов решались  следующие  задачи:
1. Повышение теоретического, научно-методического уровня подготовки учителей начальных классов: ознакомление с нормативными документами, овладение современными педагогическими технологиями, совершенствование методики преподавания учебных предметов, изучение психологических аспектов личности и педагогики.
1. Создание условий для свободного и полного самовыражения каждого педагога, для удовлетворения его потребности в саморазвитии, самообразовании и самосовершенствовании, повышение мотивации педагогических работников к эффективной образовательной деятельности и повышению качества  образования
1. Изучение, обобщение и использование в практике передового педагогического опыта работы учителей начальной школы
1. Создание условий для работы с мотивированными (одаренными) детьми

        Целью и результатом введения ФГОС НОО является усвоение  младшими школьниками универсальных учебных действий, обеспечивающих умение учиться, познание мира, формирование общей культуры. Важнейшим требованием к подготовке и обеспечению введения ФГОС,  является постоянное научно-методическое и информационное сопровождение педагогических кадров: 
- участие в вебинарах  «Методы и приемы формирования смыслового чтения. Расширение словарного запаса», «Формирование читательской грамотности у обучающихся в начальной школе» и т.д.
      Работа по данному направлению осуществлялась через организацию заседаний ШМО:
- «Основы смыслового чтения и работа с текстом в начальной школе как условие успешной реализации ФГОС», «Формирование личностных и метапредметных результатов на уроках и во внеурочное время»
 проведение мониторингов.
           Следует отметить работу учителей с мотивированными детьми.  Для развития познавательной активности младшие школьники участвуют в олимпиаде школьного этапа. В районном этапе ученица 3 класса Фесенко Ангелина в олимпиаде по русскому языку заняла 1 место (учитель Щеглова М.Ю.), ученица 4 класса Кананыхина Дана  2 место (учитель Спиридонова С.Н.). Конкурсы «Русский медвежонок» и «Кенгуру» пользуются у детей особой популярностью. Каждый год принимают участие (общее количество -      чел.)
  Дети 1-4 классов участвовали:
- в Рождественском фестивале «Христос рождается – славите» (4 лауреата, 2 – 1 степени, 2 – 2 степени), 
-региональном фестивале «Ржевская земля – гордость моя», в номинации конкурс экологического плаката и презентации, (итоги не знаю, хотя Шилкина писала они подведены),
-епархиальном конкурсе детского и юношеского творчества «Крепка семья – сильна держава» в рамках V Всероссийской конференции «Традиционные семейные ценности: диалог поколений, где заняли призовые места,  были отмечены дипломами  и подарками.
 Дети начальной школы принимали участие в празднике «Самые дорогие и любимые», поздравляли своих мам. 
Однако, результат мониторинга 4 класса и анализ компексных работ 1-3 классов показывает, что не все учащиеся успешно выполнили задания основной части работы, т. е освоили базовый уровень. 
             Качественный анализ работ показывает: Часть детей не  умеет читать и понимать прочитанное,  не может удержать учебную задачу на всем протяжении ее выполнения.

В ШМО учителей естественно-математического цикла входят 7 человек: это учителя математики, информатики, географии, физики, химии, биологии,  технологии, ОБЖ, физической культуры.
Методическая тема ШМО естественно-математического цикла:
«Современные подходы к организации образовательных отношений в условиях введения и реализации ФГОС основного общего образования»
Цель методической деятельности ШМО учителей естественно-математического цикла.
Создать условия для творческой активности, личностного и
профессионального роста учителей естественно-математического цикла,
повышения качества образования и совершенствования образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС ООО.
МО учителей естественно-математического цикла работает в соответствии с общей методической темой школы и планом работы, утверждённом на заседании ШМО.
Задачи МО:
1.Повысить квалификацию педагогов по следующим вопросам:
· переход на ФГОС СОО:
· проектировать образовательное содержание, направленное на формирование у школьников системы ключевых компетенций;
· отбор методов, средств, приемов, технологий, соответствующих ФГОС;
· внедрение в практику работы всех учителей МО технологий, направленных на формирование компетентностей обучающихся: технологию развития критического мышления, информационно-коммуникационную технологию, игровые технологии, технологию проблемного обучения, исследовательская работа, метод проектов, метод самостоятельной работы
· накопление дидактического материала, соответствующего ФГОС ООО и ФГОС СОО;
· совершенствование формы работы с одаренными учащимися;
· осуществление  психолого-педагогической поддержки слабоуспевающих учащихся;
2. Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, их профессионального уровня посредством:
· выступления на методических советах
· выступления на педагогических советах
· работы по теме самообразования
· творческих отчетов
· публикаций на образовательных сайтах
· проведения открытых уроков 
· обучения на курсах повышения квалификации
· участия в конкурсах педагогического мастерства.
	
3.Изучать и внедрять новые технологии обучения.
Основные направления:
- Создание условий для профессионально-личностного роста педагогов:
1. В начале сентября проведено анкетирование (входное) по вопросам мониторинга затруднений и полей успешности учителей в организации современного качественного образовательного процесса на уроке. По итогам анкетирования выявлено, что у педагогов имеются затруднения по следующим вопросам:
- самоанализ занятия по ФГОС;
- работа с одаренными детьми
- диагностика сформированности УУД
2. Педагоги определились с темами самообразования на новый учебный год. 
Анализ тем показал, что педагоги ориентируются на общую методическую тему образовательного учреждения, учитывая современные тенденции развития школьного образования в условиях реализации ФГОС ООО.
3. Учителями организованы и проводятся элективные курсы по выбору и дополнительные занятия для подготовки обучающихся к ГИА по математике, физике, информатике, биологии.
4. Подготовка и организация школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников.
Учителя участвовали в подготовке и проведении олимпиад по предметам школьного уровня, ознакомились с методическими рекомендациями по проведению школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников. В октябре 2018 года были проведены школьные олимпиады по математике, физике, химии, информатике, биологии, экологии, географии, физической культуре, ОБЖ, технологии. Победители этих олимпиад приняли участие в олимпиадах районного уровня.
С целью выявления инициативных, способных, талантливых детей и
реализации их творческих возможностей, привлечения учащихся к
исследовательской работе и развития интереса к фундаментальным наукам
проводятся мини-проекты на уроках 

  В течение года прошли 4 заседания ШМО, на которых обсуждались следующие вопросы:
Рассмотрение рабочих программ по предметам естественно-математического цикла.
Повышение учебной мотивации через систему урочной и внеурочной деятельности.
Использование ИКТ для организации контроля знаний учащихся и подготовки к ГИА.
Организация итогового повторения изученного материала в ходе учебного года.
Обмен опытом по использованию ЦОР педагогами на уроках и во внеурочной деятельности.
Объективность выставления оценок
Ознакомление с кодификаторами, демоверсиями, спецификациями ЕГЭ 2019 г. по предметам: математика, информатика, химия, биология, физика, география. Рассмотрение перспективных моделей ГИА  на 2020 год
Подготовка к итоговой аттестации учащихся 9,11 классов. Совершенствование профессиональных качеств  педагогов происходит и через самообразование. Каждый учитель работает над определённой методической проблемой по личному  образовательному плану, изучает  нормативные документы  и методическую литературу. 
 В течение года педагоги изучали и внедряли ИКТ, делились опытом работы на заседаниях ШМО, РМО. Были проведены открытые уроки в рамках РМО по математике для учителей математики и директоров школ района.
В течение учебного года учителя-предметники провели большую работу по подготовке учащихся к государственной итоговой аттестации в новой форме в 9 и 11 классах. Были разобраны ДЕМО-версии, тренировочные работы, проведены пробные ЕГЭ в 11классах и ОГЭ в 9 классах по предметам. Подготовка проводилась на уроках и  дополнительных занятиях. 
Большое внимание уделялось развитию вычислительных навыков. Проводились  проверки таблиц умножения и вычислительных навыков, качество низкое.
Внеклассная  работа по предметам осуществлялась через проведение предметной   недели.  Учителя провели разнообразные мероприятия с целью мотивации учащихся на своих предметы.  Дети принимали участие в районных конференциях: математическая – 3 место (Филип А, 6 класс),  «Это страшное слово –война» --1 место (Васильева Д., 9 класс). 26 оучающихся школы приняли участие в математической олимпиаде «Кенгуру», показав достаточно хороший результат.
Обучающиеся школы принимали также активное  участие в онлайн мероприятиях: «Час Кода», «Уроки финансовой грамотности», «Урок цифры» и т.д.
Проведение спортивных школьных мероприятий способствовало тому, что учащиеся занимали первые места практически во всех спортивных мероприятиях.
В рамках работы по совершенствованию педагогического мастерства учителя МО прошли курсы повышения квалификации, посещали семинары и конференции, вебинары.
    
В 2018-2019 учебном году работа ШМО учителей гуманитарного цикла  строилась в соответствии с темой и задачами, определенными на этот учебный год и работало по теме: «Использование традиционных и инновационных приемов, методов, форм преподавания на уроках русского языка ,литературы, истории, иностранного языка , как средство повышения качества знаний учащихся с разной мотивацией к обучению»
В соответствии с темой работы МО были поставлены следующие задачи:
· Воспитывать уважение и любовь учащихся к предметам гуманитарного цикла.
· Систематически анализировать качество обучения учащихся по итогам посещения уроков и мероприятий.
· Провести традиционный предметный декадник русского языка и литературы.
· Продолжить работу по оформлению кабинетов.
· Совершенствовать работу с одаренными учащимися через факультативы, олимпиады, творческие конкурсы.
· Организовать работу с одаренными детьми, провести школьные олимпиады, подготовить учащихся для участия в районных предметных олимпиадах.
   Тема МО была заявлена в начале учебного года, и степень её актуальности, продуктивности неизмеримо растет, о чем свидетельствуют новые формы экзаменационных работ, более высокий критерий в оценке  ОГЭ  и ЕГЭ, требующие от процесса преподавания большей мобильности, качества и креативности. Задачи по работе МО направлены на поиск новых эффективных форм работы.
В течение  года прошло 4 заседания ШМО гуманитарного цикла.   В ШМО за отчетный период в школе работали 2 учителя русского языка и литературы, один учитель иност яз,один учитель истории.   Каждый учитель занимался самообразованием, следил за новинками специальной литературы
С целью повышения интереса учащихся к урокам гуманитарного цикла  почти все учителя ведут индивидуальные занятия, консультации по предметам.
В 12 октября 2018 г. на базе Глебовской школы прошёл  семинар учителей русского языка Ржевского района. Учитель Колосова Е.Ю. дала открытый урок в 6 кл. по теме»Устаревшие слова»
  С 16 по 26 октября 2018 года  под руководством учителей русского языка и литературы Колосовой Е.Ю.и Барановой М.Л. проведен тематический декадник русского языка и литературы под девизом «Грамоте учиться – всегда пригодится».
Согласно работе внутришкольного контроля и приказу директора школы «О проведении административных контрольных работ для учащихся 5-9 классов за 1, 2, 3 и 4 четверти», в целях проверки глубины и прочности знаний учащихся были проведены контрольные работы в 5-9 классах.
В соответствии с приказом РОО «О проведении школьного и муниципального этапов всероссийской олимпиады школьников», приказом директора школы «О проведении школьного этапа  всероссийской олимпиады школьников в 2018-2019 у. г.»  и с целью привития интереса к предмету и работы с одаренными  детьм в октябре прошли олимпиады по русскому языку и литературе, иностр.яз, истории и обществознанию в 7-11 классах. По результатам проведенных олимпиад  были сделаны выводы, даны рекомендации. 
Победители школьных олимпиад среди 7-11 классов приняли участие в районной олимпиаде по иностранному языку. Победителем стала Тен С обуч 11кл ). Победителей мало, но получали средний балл. Конечно, есть и объективные причины: подбор класса (дети не гуманитарного направления), малочисленность учащихся, по этой причине в олимпиаде принимают участие одни и те же дети. Колосова Е.Ю.,Боброва Е.А., Розова Е.В. были  членами комиссии по проверке  олимпиадных работ  участников муниципального этапа олимпиад 
В ноябре 2018 года проходил Всероссийский конкурс «Русский медвежонок-языкознание для всех», в котором принимали участие учащиеся 2-9 классов), в общероссийской предметной олимпиаде по русскому языку и литературе – осенняя сессия.  В марте 2019 года проходил конкурс «Живая классика», победительницей стала Фесенко О. обучающаяся 7кл (учитель Колосова Е. Ю.) В апреле месяце на базе Итомлинской шк проходила научно-практическая конференция Язык мой-друг мой» Проектную работу представляла обучающаяся 6кл Филип А.(учитель Колосова Е.Ю.) На базе Глебовской школы прошел муниципальный слёт учителей русского языка, литературы и иностранного языка. По плану МОТО в 7 классе проведена региональная проверочная работа по английскому языку. Проведен анализ результатов и проделана работа по ликвидации пробелов в знаниях учащихся.
Учителя ШМО принимают участие в работе РМО,  посещают уроки коллег и участвуют в анализе проводимых мероприятий. На конец учебного года учебные программы выполнены в полном объёме, подготовлены и сданы отчеты всеми учителями объединения.
 На базе МОУ Глебовской сош прошел муниципальный слет учителей гуманитарного профиля “Через тернии к звездам - 2019”, межшкольная конференция “Это страшное слово -война!”. В основной  школе проведена защита проектов по русскому языку, литературе, английскому языку и истории. 
  В работе ШМО классных руководителей в 2018-2019 учебном году принимали участие 10 классных руководителей. Среди классных руководителей 
7 имеют высшее педагогическое образование, 
3 – средне-специальное образование.
Высшую квалификационную категорию – 1 педагог, 
1 квалификационную категорию – 4 педагога, 
5 имеют соответствие.
                Анализ деятельности классных руководителей за год показывает, что их профессиональное мастерство имеет достаточно высокий уровень. Все педагоги имеют многолетний опыт работы в роли классного руководителя, владеют целым арсеналом форм и способов организации воспитательного процесса, имеют высокую теоретическую и методическую подготовку в планировании, организации и анализе воспитательной работы, достаточно уверенно ориентируются в современных педагогических концепциях воспитания и используют их как основу для педагогической деятельности.
                  В  2018-2019 учебном году ШМО классных руководителей работало  по теме: «Формирование профессиональных компетентностей классных руководителей в работе с учащимися, родителями, через внедрение деятельностного подхода» 
Перед ШМО были поставлены следующие задачи:
- Организовать информационно-методическую помощь классным руководителям по вопросам психологии и педагогики  воспитательной работы.
- Активное включение классных руководителей в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую деятельность, исследовательскую деятельность.
- Создание информационно-педагогического банка собственных достижений.
- Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе.
- Создание оптимальных условий для развития личности каждого учащегося в различных видах деятельности сообразно с его способностями, интересами, возможностями, а также потребностями общества.
                  Задачи, которые были поставлены перед ШМО, реализовывались через проведение  в различной  форме мероприятий  с непосредственным участием классных руководителей, в форме  совещаний, семинаров, родительских собраний и т. д. Такие формы работы позволили добиться более точной, конкретной работы в совершенствовании деятельности, где классные руководители не только учатся, принимают информацию, но и являются активными участниками.
В истекшем году ШМО были проведены следующие заседания:

Заседание 1.
Тема: Организация системы деятельности классного руководителя в 2018/2019 учебном году
Цель: Обеспечить нормативно -методическое сопровождение воспитательного процесса. Рассмотреть аспекты организации воспитательной работы классных руководителей на современном этапе. Обсудить план работы на 2018/2019 уч. год.
Форма проведения: инструктивно-методический семинар
Вопросы для обсуждения:
1. Изучение инструктивно-методических писем Министерства образования РФ: «Методические рекомендации по организации деятельности классного руководителя»
2.Функциональные обязанности классного руководителя.
3.Утверждение плана работы МО классных руководителей на 2018/2019 учебный год.
4.Утверждение тем по самообразованию классных руководителей.

Заседание 2.
Тема: Нетрадиционные формы сотрудничества классного руководителя с  учащимися и их родителями.
Цель: овладение классными руководителями новыми методами и приемами воспитания
Форма проведения: круглый стол
Вопросы для обсуждения:
1.Работа классного руководителя с трудными семьями.( Из опыта)
2. Изучение новых подходов к проведению родительских собраний.
3. Инновационные методы воспитательной работы.

Заседание 3.
Тема: Педагогика поддержки ребёнка: взаимодействие школы, семьи и социума по профилактике девиантного поведения учащихся. Совершенствование воспитательно-профилактической работы.
Цель: формировать у классных руководителей установку на необходимость педагогической поддержки в работе с детьми девиантного поведения;
Форма проведения: психолого-педагогический семинар
Вопросы для обсуждения:
1.Нормативно-правовая основа деятельности классных руководителей в работе с учащимися, находящимися на различных видах учёта.
2. «Делимся опытом»
3.Работа классного руководителя по раннему выявлению  неблагополучия в семье.

Заседание 4.
Тема: Патриотическое воспитание как систематическая и целенаправленная деятельность школы по формированию у учащихся гражданского сознания.
Цель: развитие у учащихся стойкой гражданской позиции, воспитание чувств патриотизма, любви к своей Родине, своему краю; совершенствование форм и способов формирования развития у учащихся гражданского сознания, патриотизма - как важнейших духовно-нравственных и социальных ценностей, высокой ответственности и дисциплинированности
Форма проведения: круглый стол
Вопросы для обсуждения:
1. Системный подход к решению проблемы формирования активной гражданской позиции учащихся
2. Патриотическое воспитание в рамках ОУ;
3. Урок мужества (серия открытых классных часов по патриотическому воспитанию).


    Всё активнее на заседаниях ШМО обсуждались проблемы воспитания в современных условиях перехода на ФГОС. Большинство классных руководителей повышали своё мастерство путём знакомства с новинками педагогической литературы, с обменом опыта по проведению интересных мероприятий. 
     Все более возрастает роль самообразования посредством вебинаров и видеоконференций. Все классные руководители принимали участие в вебинарах по различным тематикам: «Образовательные технологии как элемент обучения в рамках реализации ФГОС», « Самообразование как необходимое условие повышения профессиональной компетентности педагога», «Развитие коммуникативных способностей школьников на уроках и во внеурочной деятельности», «Инновационная деятельность учителя как основа развития современной школы» и т.д. На сайтах педагогических сообществ опубликованы собственные методические разработки классных часов, презентации, разработки анкет, фотоотчеты, сценарии общешкольных мероприятий. 
      Классные руководители ежедневно реализуют программу «Всеобуч», постоянно работая с семьями учеников по возвращению школьников к учебной деятельности, по предотвращению пропусков уроков без уважительной причины.
      Анализ работы классных руководителей с классным коллективом показал, что работа большинства классных коллективов направлена на реализацию общешкольных и социально – значимых задач, справедливые и разумные требования предъявляются большинством классных руководителей, работа по созданию классных коллективов ведётся целенаправленно. Классные руководители ведут серьёзную  работу по всем направлениям деятельности, индивидуально работают с детьми, требующими особого педагогического внимания, практически все учащиеся вовлечены во внеклассную деятельность     
Реализация поставленных задач происходила посредством работы в классном коллективе в совместной деятельности семьи и школы в формировании личности ребенка. Привлечение родителей к учебно-воспитательному процессу улучшает взаимоотношение между детьми, педагогами и родителями, стабилизирует микроклимат класса, способствует плодотворному сотрудничеству. Классные руководители в системе организуют занятость детей из семей группы риска.
Педагоги организовывали и проводили много интересных и познавательных классных часов, мероприятий, вели регулярную и систематическую работу по обеспечению безопасности учащихся и сохранению их здоровья. Классные часы (тематика которых была самой разнообразной: патриотической и духовно-нравственной направленности, экологического воспитания и пропаганды ЗОЖ и т.д.) помогли сплотить классные коллективы, развить коммуникативные навыки, способствовали формированию нравственных ценностей, свободы мышления, воображения, творчества.
               Основной составляющей воспитательной работы является участие классов в общешкольных мероприятиях. Это позволяет чётко определить место классного коллектива в общей системе учебно–воспитательного процесса школы, это способствует:
- повышению уровня общительности каждого в отдельности;
- развитию личностных качеств учащегося, направленных на благо коллектива в целом, помогает рассмотрению классного коллектива как неотъемлемую часть школьного коллектива.
Заинтересовать и включить ребят в жизнедеятельность коллектива можно только под руководством творчески работающих классных руководителей. Работа по формированию классных коллективов в целом и индивидуальная работа с учащимися отражена в воспитательных планах классных руководителей. 
     Также классные руководители работают во взаимодействии с различными структурами, это и инспекция по делам несовершеннолетних, КДН, военкомат, органы соцзащиты населения, психологом.
Положительными моментами в работе ШМО классных руководителей в 2018-2019 учебном году считаю:
· Высокий уровень подготовки к общешкольным мероприятиям, классным часам.
· Положительная динамика участия классных руководителей в интернет конкурсах с детьми, с целью самообразования в вебинарах, конференциях.
· В своей работе классные руководители стали чаще использовать информационные технологии.
                   Таким образом, исходя из анализа работы ШМО классных руководителей, необходимо отметить, что в целом поставленные задачи в 2018- 2019 учебном году можно считать решёнными. Работу методического объединения классных руководителей за прошедший год признать удовлетворительной.
                4. Достижения ОУ в учебной и воспитательной работе.
	Мероприятие 
	Результат 

	Муниципальный уровень

	ВОШ по избирательному праву
	1 место

	ВОШ по английскому языку
	1 место

	ГТО
	1 место

	Мероприятия посвященные 100-летию ВЛКСМ 
	1 место 

	Чемпионат по чтению вслух
	1 место

	Первенство школ по стрельбе из пневматической винтовке
	1 место

	Конкурс чтецов «Живая классика»
	1 место

	Первенство ДЮСШ по волейболу
	1 место

	Лыжня России – 2019
	1 место

	Первенство района по Волейболу: девушки 
                                                       юноши 
	1 место 
1 место

	Конкурс «Вперед к ступеням ГТО!»
	1 место

	Первенство Ржевского района 2019 года по бегу сред средних школ Ржевского района 
	1 место

	Первенство по Зимнему многоборью
	1 место

	Слет учителей русского и иностранного языков на базе МОУ Глебовской сош. «Через тернии к Звёздам» 
	Отряд Колосовой Е.Ю. 1 место

	Сеславинская миля
	1,2,3 места в личном зачёте у детей

	Весенний легкоатлетический марафон в п.Нижний бор
	достижения в личном зачёте у детей 1, 2, 3 места

	Конференции «Это страшное слово война»  
	1 место Творческая площадка, 1,2,3 место Литературная площадка, 2 место Художественной номер

	Кросс наций 2018
	2 место

	Соревнования по шашкам 
	2 место

	Первенство по Дартсу
	2, 3 места

	Минифутбол
	3 место

	Соревнования по теннису
	3 место  

	Первенство Ржевского района по пулевой стрельбе
	3 место

	Смотр строя и песни
	4 место

	Турнир по волейболу «Рождественские встречи-2019». МОУ «Гимназия №10» г.Ржева, 
	участие

	Турнир по мини-футболу «Рождественские встречи-2019»МОУ «СОШ №12» г.Ржева
	участие

	Спартакиада школьников  
	участие

	Конкурс видеороликов «Расскажи о своем учителе»
	участие

	Районная исследовательская конференция «Язык мой-друг мой». 
	участие

	Районные соревнования санпостов на базе МОУ Есинская сш.
	участие

	Ученическая конференция проектных работ учащихся «Физика в моей будущей профессии» на базе   МОУ оош им.Обручева. 
	участие

	Слет БХГ 
	участие

	Слет « Георгиевская лента»
	участие

	Епархиальный Рождественский фестиваль "Христос рождается - славите"
	участие

	Муниципальный конкурс «Живая классика» на базе МОУ Хорошевская нош среди обучающихся начальной школы
	участие

	Конкурс «Снежные фантазии»
	участие

	Безопасное колесо
	участие

	Региональный

	Региональный этап Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика»
	3 место

	Областная краеведческая викторина, посвященная подвигу Михаила Тверского 
	участие, вошли в 10

	ВОШ по английскому языку
	участие

	ВОШ по избирательному праву
	участие

	Региональный  фестиваль «Ржевская земля – гордость моя»,
	участие

	Безопасное колесо 
	участие

	Всероссийские, международные

	Акции КДГР - тест по истории ВОВ

	МОУ Глебовская сош площадка для 3 школ района.

	Волонтерское движение "Добровольцы России"
Проведено 10 мероприятий в 2018-19 уч.г.
	15 об-ся, участие в акциях


Обучающиеся  и учителя МОУ Глебовской сош  в 2018-19 учебном году принимали участие также в следующих мероприятиях:
Районная с/х ярмарка. 
Международный день грамотности.
Экскурсия в Путевой дворец. 
Единый урок по правам человека. 
Единый урок по безопасности в сети интернет. 
Почта добра. 
Мероприятия ко дню пожилых людей – встреча с ветеранами на базе музея. 
День учителя. 
День народного единства. 
День матери. 
Елка Главы района. 
Зимний районный праздник – принимали в школе.
Рождественская Ёлка.   
Международный день памяти жертв Холокоста. 
 Рождественские образовательные чтения (г. Москва) –Колосова Е.Ю.
Празднование 3 марта.
Урок, посвященный присоединению Крыма.
Акции: «Спешите делать добро», «Десант памяти». 
Акция «Всероссийский экологический субботник «Зеленая весна».  
День здоровья. 
Акция   «Бессмертный полк». 
Акция «Десант памяти» (уборка братских захоронений)
Акция «Спешите делать добро».
Акция «Поздравления ветеранам».
Праздник «Последний звонок».
 Международный день детского телефона доверия.  
На базе МОУ Глебовской сош  проведены следующие мероприятия 
1. РМО учителей  математики
2. РМО учителей русского языка
3. РМО учителей начальных классов
4. Совещание директоров района
5. Муниципальный слёт «Через тернии к звёздам»
6. Межшкольная конференция «Это страшное слово война»
7. Муниципальный Круглый стол, посвящённый выводу советских войск из Афганистана «Афганистан – ты боль в моей судьбе»
8. Вечер памяти И.А. Циркина
9. Встреча ветеранов войны и труда из дома-интерната г. Ржева и с/п «Успенское» на базе музея Боевой Славы
10. Муниципальный «Зимний спортивный праздник»
11. Лыжня России – 2019
12. Муниципальные соревнования по шашкам и теннису
13. Муниципальные соревнования «Многоборье»
14. Ежегодный « Огонёк» на базе школы 9 мая с участием представителей из разных городов России и Ближнего Зарубежья
6. Главным недостатком  в достижении главной цели- качество образования являются низкие результаты мониторинговых исследований качества образования.  Причинами являются и
-   слабо поставленная учебная мотивация и воспитательная работа отдельными классными руководителями с классом;
-   недостаточная работа с родителями;
- незаинтересованность большинства родителей  образовательным и воспиттельным процессами школы;
-   нивелируется индивидуальность детей;
-   отсутствует выраженная направленность на развитие ребенка;
-недостаточная обеспеченность кадровым составом.
Но существуют и другие проблемы 
- в течение 2018-19 учебного года из-за участия в мероприятиях различного уровня  отдельными учителями не проводились учебные занятия более 70 дней, а это замена уроков с совмещением классов. От этого страдает качество преподавания. 
 - кроме того у большинства учителей  большая почасовая нагрузка. 
- в 2018-19 учебном году выросло количество дней пребывания на "больничном" около 50 дней.
Приоритетными направлениями методической работы МОУ Глебовской сош в следующем году будет организация взаимопосещения уроков, а также повышение качества знаний учащихся по предметам,  с использованием современных методов и технологий, а также личностно-ориентированного подхода, качественная подготовка к ЕГЭ, ГИА, олимпиадам.
Основываясь на анализе работы ШМО классных руководителей, учитывая недостатки и пожелания, в следующем учебном году предстоит выполнить следующие  задачи:
-  классным руководителям необходимо более детально проводить оценку учащихся своего класса по признакам воспитанности, выделяя для каждого школьника его первоочередные задачи по воспитанию нравственности ; культуры поведения;
- предложить классным руководителям в рамках анализа воспитательной работы подготовить презентацию классного руководителя (творческий отчёт);
-продолжить пополнение информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта.






