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ПАСПОРТ

программы развития МОУ Глебовская сош  

	Наименование Программы 
	Программа развития МОУ Глебовской сош на 2015-20 годы (далее – Программа) 

	Исполнители 
	Администрация, педагогический коллектив,  родители

	Дата утверждения программы
	30.10.2015г.

	 Цель  школы
	Комплексное обеспечение прав и интересов детства, включающее в себя повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики и современным потребностям общества.



	Задачи Программы
	-  обеспечение условий выполнения обязательного нормативного уровня содержания и технологий образовательного процесса на всех ступенях  школьного образования;

- обеспечение условий расширенного вариативного мобильно-изменяющегося под потребности и способности детей  школьного образования;

- применение информационных  технологий в обучении и воспитании  обучающихся;

-  создание условий для повышения качества образования;

- создание условий для поддержки и развития индивидуальных способностей обучающихся;

-  повышение познавательной активности обучающихся;

- обеспечение безопасности образовательного учреждения и здоровья детей.

	Сроки реализации Программы 
	2015-2020 годы

Программа имеет пролонгированный характер, по мере реализации задач отсекается первый год и добавляется следующий.



	Ожидаемые конечные результаты Программы 
	1. Создание целостной образовательной системы, органично включающей в себя воспитание, развитие, обучение на основе ведущей идеи воспитания любви к Родине, на основе активной работы в социуме (сельском поселении),     постижение учебных истин через творчество, поиск  - на основе              современных технологий образования, на основе индивидуального и группового творчества учителей, учеников, родителей. 

2. Создание в школе атмосферы творчества.

      4.  Создание в школе максимально благоприятных условий для      умственного, нравственного, эмоционального и физического развития личности, развития её способностей, мышления и деятельности.

    5. Формирование и развитие личности с развитым интеллектом и высоким уровнем культуры, подготовленной к жизни в гражданском обществе и усвоению профессиональных и образовательных программ.

6. Повышение качества обученности.



	 Источники      финансирования 

программы
	Бюджетные ассигнования



	Основные механизмы реализации Программы
	Система последовательных действий, направленных на достижение целей.

	Основные механизмы мониторинга реали​зации Программы
	Мониторинг реализации Программы осуществляется через систему показателей и отчетов по их достижению один раз в год, в квартал, в месяц.


1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена Программа, и обоснование необходимости ее решения

 программными методами

Программа развития МОУ Глебовской сош на 2015-2020 годы представляет собой долгосрочный нормативно-управленческий документ, характеризующий имеющиеся достижения и проблемы, основные тенденции, главные цели, задачи и направления обучения, воспитания, развития обучающихся и особенности организации кадрового и методического обеспечения педагогического процесса и инновационных преобразований учебно-воспитательной системы, основные планируемые конечные результаты, критерии; основана на  Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года.

Муниципальное общеобразовательное учреждение Глебовская средняя общеобразовательная школа прошла длинный путь становления и развития и имеет богатую историю.

Глебовская начальная школа существовала еще до 1917 года. В 1917 году на ее основе было создано двухклассное училище.

В 1922 году в Глебовской школе было уже 5 комплектов, в ней обучалось 250 учащихся. Школа принадлежала уездному отделу народного образования.

Полный курс школы – 4 года. Двухэтажное здание было построено специально для школы.

Из архивной справки: "Школа обслуживает великороссов".

В 1948 году на ее базе была открыта семилетняя школа.  

4 ноября 1976  года было построено новое здание школы на 320 мест, и школа преобразована в среднюю.

 В настоящее время школа обучает учеников из сельского поселения Успенское.

Особенностью контингента школы является то, что половина обучающихся  живут довольно далеко от школы и доставляются в школу на школьном автобусе. Это создает определенные трудности в организации дополнительного образования: занятия в спортивных секциях и детской школе искусств доступны не всем. 

На территории Успенского сельского поселения находятся 3 сельских библиотеки,  

3 сельских дома культуры, в которых также занимаются школьники, Глебовская участковая больница. 

Никаких других культурных центров в микрорайоне школы нет, что не позволяет в полной мере удовлетворить интеллектуальные, эстетические и другие потребности школьников.

Небольшой процент школьников ездят на занятия в ДДТ г. Ржева и спортивные школы.

Вследствие этого развитие личности школьников, расширение их кругозора, укрепление здоровья детей и спортивная подготовка ложится полностью на школу.

Взаимодействие с родителями по вопросам образования детей,  сотрудничество со школой в большинстве своем ограничивается  контролем   за     выполнением домашних заданий, школу родители посещают недостаточно часто. Даже на общешкольные родительские собрания явка бывает низкая.

       В социальном заказе родители обучающихся   ставят на первый план обеспечение школой подготовки обучающихся для успешного поступления в средние специальные заведения и вузы, а также помощь школьнику в самоопределении после окончания школы (профориентационная работа).

За прошедшие годы школа накопила большой опыт в обучении и воспитании школьников, в развитии их интеллектуальных и творческих способностей, необходимых для выполнения социального заказа общества.

     Образовательная деятельность осуществляется на основе лицензии РО № 010102 от 15 декабря 2010 года  до 15.12.2016 года (регистрационный номер 389 от 15.12.2010);

Свидетельства об аккредитации ОУ ОП 3 005114  до 22.12.2023 года (регистрационный номер 407 от 22.12.2011 г.).        

Школа работает в соответствии с Образовательной программой и Программой развития. 

Количество обучающихся школы на 01.09.2015 года по ступеням обучения:

	Начальная школа
	4 класса-комплекта
	48 обучающихся

	Основная школа 
	5 классов-комплектов
	46обучающихся

	10-11-е классы
	1 класс-комплект
	4 обучающихся

	Всего:
	10 классов- комплектов
	98- обучающихся

	Дошкольная группа
	-
	20 детей


Средняя наполняемость классов – 10 человек.

Режим работы школы:

Количество смен – 1;  

Начало занятий – 8.30.

Продолжительность уроков – 45 минут, 1-ый класс – 35 минут  в 1 полугодии.

34 учебные недели 

МОУ Глебовская средняя общеобразовательная школа ориентирована  на обучение, воспитание и развитие всех обучающихся территории Успенского сельского поселения с учётом их индивидуальных (возрастных, физиологических, психологических, интеллектуальных и других) особенностей, образовательных потребностей и возможностей путём создания в ней адаптивной педагогической системы и максимально благоприятных условий для умственного, нравственного, эмоционального и физического развития каждого ребёнка.

Традициями школы являются:

· Открытость образовательного процесса

· Уважение к личности ученика и педагога

· Создание условий для развития обучающихся с различным уровнем обучаемости, развития и способностей, с учётом его индивидуальных образовательных возможностей

· В основе построения всего образовательного процесса – нацеленность на успешность обучения, признание любых позитивных изменений в процессе и результатах деятельности в качестве достижений ученика

· Ориентация на использование современных педагогических технологий и ИКТ в сочетании с эффективными традиционными методами обучения 

Наряду с имеющимися положительными результатами и достижениями имеются нерешенные проблемы:  

· Необходимо повышение качества обучения,  в том числе улучшение профильной подготовки старшеклассников и подготовки выпускников к внешним формам аттестации;                                                                                        

· Необходимо  проведение ряда мероприятий по обеспечению безопасности ОУ;     

· Нуждаются в значительном улучшении материально-техническая база, проведение текущего и капитального ремонта, обеспечение современным учебным и спортивным оборудованием, информационно-техническими средствами;

· Необходимо создание системы работы с одаренными детьми, а также с детьми, имеющими специальное потребности в обучении;

· Недостаточность кадрового потенциала, нет значительного притока молодых специалистов.

По результатам анализа деятельности школы можно структурировать комплекс проблем, решение которых поможет вывести школу на новый уровень развития:

· Школьное образование должно опережающим образом обеспечивать выполнение запросов родителей

· Школа должна быть, с одной стороны, гарантом стабильности, но с другой – соответствовать быстро меняющимся условиям информационного общества

· Школа должна быть способной удовлетворять новым требованиям, предъявляемым государством и социумом к выпускнику школы

· Программа развития школьного образования должна предусматривать формирование необходимых предпосылок, условий и механизмов для постоянного самообновления, модернизации в направлении доступности образования, повышения его качества и роста эффективности 

2. Срок реализации Программы

Программа реализуется в два этапа:

2015-2019 год - повышение качества предоставляемых образовательных услуг на основе введения ФГОС.  

2019-2020 год -    Анализ результативности развития школы, определение новых задач, способных совершенствовать пути достижения концептуальных целей, проектирование изменения статуса школы, выведение её на новый уровень развития.

3. Общий объем ресурсов, необходимых для реализации Программы и его обоснование.

Ресурсное обеспечение Программы включает финансовые, кадровые и материально-технические ресурсы.

Бюджет программы 

Выполнение программы обеспечивается за счет различных источников финансирования: местный бюджет и дополнительные привлеченные средства (спонсорские  средства, добровольные пожертвования,  средства, полученные от реализации продукции, выращенной на пришкольном участке и изготовленной учащимися на материальной базе школы).

Кадровые ресурсы

Школа   укомплектована кадрами. Однако, требуется их обновление и привлечение спеиалистов..

В школе сложился 16  педагогов.

Из них два внешних совместителя.

Количество педагогов, имеющих:

Высшую квалификационную категорию – 2

Первую квалификационную категорию –  4

Количество педагогов, имеющих:

Высшее образование –  11

В т.ч. педагогическое – 11

Среднее специальное –  5

В т.ч. педагогическое –  5

Количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации за последние 5 лет –  14 человек 

Количество педагогов, имеющих звания и награды:

«Почётный работник общего образования РФ»  

(«Отличник народного просвещения»)             – 2

Материально-технические ресурсы

Поддержание и развитие материально-технической базы образовательного учреждения является одним из основных условий успешности осуществления учебного процесса. 

Школа расположена в типовом трёхэтажном здании, проектная мощность которого рассчитана на 320 обучающихся, но проект был рассчитан на основную школу, поэтому в школе всего 11 учебных кабинетов, отсутствует актовый зал. 

Начальная школа занимается в здании пришкольного интерната.

Учебно-материальная база позволяет организованно проводить учебно-воспитательную работу с обучающимися.

В школе имеется спортивный зал, оборудованная спортивная площадка, компьютерный класс, библиотека, столовая на 40 мест, музей боевой славы, учебно-опытный участок 0,7 га.

евиор                                                   3

                    2

Школа имеет доступ к  ИНТЕРНЕТ.

 4.Организация отдыха в каникулярное время.

Руководствуясь Законом № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации», Законом Тверской области  «Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей в Тверской области»,  Постановлением Главы администрации  Ржевского района «Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей в  Ржевском  районе»,  МОУ Глебовская сош проводит целенаправленную работу по организации отдыха, оздоровления и занятости обучающихся в каникулярное время.

Мероприятия «Летние каникулы»

Цели и задачи:

 - обеспечение организации отдыха и занятости детей с\п Успенское;

- обеспечение в приоритетном порядке организации отдыха и занятости детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями, детей из многодетных, малообеспеченных и неполных семей, детей из семей беженцев и вынужденных переселенцев, детей, стоящих на учете в органах внутренних дел - создание в пришкольных оздоровительных лагерях и площадках условий, 

- обеспечивающих сохранность жизни и здоровья детей, их полноценный отдых;

- создание условий для эффективной работы по профилактике безнадзорности, правонарушений и преступности детей и подростков;

- сохранение  жизни и здоровья детей в летний период. 

Плановые цифры по отдыху детей  и подростков в летний период 

	Виды отдыха
	Количество лагерей, объединений
	Всего детей, занятых в летний период

	Лагерь с дневным пребыванием детей
	2
	50

	Палаточные лагеря
	1
	10

	Загородные оздоровительные лагеря
	
	10

	Лагерь труда и отдыха
	
	

	Трудоустроено подростков в период школьных каникул
	
	

	Итого
	
	70


Организационно-массовая работа.

	№ п\п
	Мероприятия 
	Ответственные 

	1
	Организация отдыха, оздоровления и занятости детей из многодетных, малообеспеченных, асоциальных семей, контроль за их местонахождением.


	Классные руководители 

	2
	Контроль за местонахождением детей и подростков с девиантным поведением
	Классные руководители

	3
	Проведение мероприятий для детей в библиотеках (по плану работы библиотек)
	Зав. Библиотеками 

	4
	Организация работы спортивной площадки
	Учитель физкультуры

	5
	Проведение детских дискотек
	Зав. СДК

	6
	Проведение бесед с детьми и родителями по соблюдению правил дорожного движения, поведения на водоемах.
	Классные руководители

	7
	Июнь.

Работа на пришкольном участке
	Учитель технологии

	8
	Благоустройство территории школы
	Завхоз 

	9
	Уход за братской могилой
	Зав музеем

	10
	Туристический слет
	Учитель физкультуры

	11
	Работа в библиотечном фонде
	Зав. Библиотеками

	12
	Генеральная уборка школьных кабинетов
	Классные руководители

	13
	Экскурсии в природу
	Классные руководители

	14
	Игры на свежем воздухе
	Учитель физкультуры

	15
	Проведение детских дискотек
	Зав. СДК

	16
	Июль.

Работа на пришкольном участке
	Учителя

	17
	Ремонт кабинетов
	Зав кабинетами

	18
	Уход за братской могилой
	Зав музеем

	19
	Окашивание территории школы
	Завхоз 

	20
	Проведение детских дискотек
	Зав. СДК

	21
	Контроль за местонахождением детей из многодетных, малообеспеченных, асоциальных, опекаемых семей
	Классные руководители

	22
	Соблюдение условий техники безопасности, охрана жизни и здоровья, отсутствие травматизма
	Учителя

	23
	Август.

Работа на пришкольном участке
	Учителя

	24
	Заготовка на зиму овощей и фруктов
	Завхоз

	25
	Работа в школьной библиотеке
	Зав. Библиотеками

	26
	Изготовление наглядных пособий
	Зав кабинетами

	27
	Проведение детских дискотек
	Зав. СДК

	28
	Подготовка к 1 сентября
	Педагог-организатор


 5.Духовно-нравственное воспитание обучающихся.

Содержанием духовно-нравственного развития и воспитания являются определенные ценности, хранимые в религиозных, этнических, культурных, семейных, социальных традициях и передаваемые от поколения к поколению.

В концепции духовно-нравственного воспитания формулируются цели и задачи воспитания и социализации обучающихся, раскрывается система базовых национальных ценностей, лежащая в основе учебно-воспитательного процесса, определяются основные формы и методы духовно-нравственного развития гражданина России в процессе урочной, внеурочной и внешкольной деятельности, в партнерских отношениях с семьей, институтах гражданского общества, конфессиями.

Школьное краеведение является эффективной формой работы педагогов по духовно-нравственному воспитанию обучающихся. Краеведческий материал, используемый педагогами в учебно-воспитательном процессе, является базовой основой формирования глубоко нравственной и духовно богатой личности ребенка, позволяющей прикоснуться к истокам родной культуры своей малой родины. Вместе с необходимыми знаниями по истории родного края школьники впитывают в себя неподдельную любовь к родной  поселку, отчиму дому, своей семьи.

Задачи:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

· становление духовно-нравственных ценностей у обучающихся;

· воспитание доброты, чуткости, сострадания, заботы и милосердия по отношению ко всем людям и прежде  всего своим близким;

· формирование потребности в здоровом образе жизни;

· воспитание патриотизма и гражданственности;

· формирование духовности обучающихся через отношение к литературе, средствам массовой информации;

· эстетическое развитие детей;

· сотрудничество семьи и школы;

· обращение к духовно-нравственным традициям и ценностям своего народа;

· внедрение инновационных технологий в деятельность классных руководителей;

· обеспечение участия обучающихся в создании проектов, организации общественных акций и творческих конкурсов, спортивных и культурных мероприятий;                                          

Духовно-нравственное воспитание является целенаправленным воспитательным процессом  и предполагает определенную систему  содержания форм, методов и приемов педагогических действий.

Мероприятия урочной и внеурочной деятельности:

Преподавание курсов:

«Основы духовно-нравственной культуры народов России»

«Основы православной культуры»

«Мировая художественная культура»

«Основы религиозных культур и светской этики»

«Краеведение».

 ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ.

1.     Знание и понимание учащимися истоков отечественной материальной и духовной культуры.

2.     Духовно-нравственный потенциал подрастающего поколения. Высокий уровень самосознания, самодисциплины, способность сделать правильный нравственный выбор. Гуманность, уважение прав, свобод и достоинства других людей.

3.     Убежденность учащихся в том, что настоящий гражданин любит свою Родину, гордится ее славной историей, изучает историко-культурное наследие, верен своему гражданскому долгу и готов к защите Отечества.

4.     Ведение здорового образа жизни, физическое развитие и стремление к физическому самосовершенствованию, отсутствие вредных привычек, отношение к духовному и физическому здоровью как к важной личной и общественной ценности, экологической культуре. 

5.     Взаимодействие семьи и школы в процессе духовно-нравственного воспитания, школа – центр социокультурной среды. 

6.     Убежденность учащихся в том, что настоящий гражданин любит и гордится своей Родиной, изучает ее историко-культурное, духовное наследие, верен своему гражданскому долгу и готов к защите Отечества.

7.     Настоящий гражданин любит и бережет природу, занимает активную позицию в борьбе за сохранение мира на Земле. Воспитание экологической культуры. 

	НАЗВАНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ

	ПРОСВЕТИТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1. Классные часы и беседы по классам
2. Выступление на педсоветах
3. Выступление на родительских собраниях

4.  Приглашение интересных людей на встречу с педагогами, учащимися, родителями

	ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1. Проведение классных часов для учащихся «Истоки»
2. Организация акций Милосердия
3. Организация и проведение конкуров рисунков


	НАУЧНО – ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1.  Участие в  научно –  практических конференциях .
2. Проектная деятельность. 

	


НЕОБХОДИМЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Для успешной реализации данной программы весьма важная роль отводится следующим факторам:
1. Личность учителя. Учителю надо понять исключительную важность духовного развития учащихся, стремиться к обогащению духовной жизни каждого учащегося. Учитель должен верить в безграничность каждого учащегося, в его способности, талант, неповторимость.
2. Учитель должен верить в свои педагогические способности и постоянно самосовершенствоваться.
3. Взаимоуважение учителя и ребенка, что будет помогать созданию условий для сотворчества. Необходимо, чтобы ребенок чувствовал понимание и готовность учителя всегда ему помочь.
4. Взаимопонимание учителя и родителей. Родители могут помочь выстроить ряд тем классных часов.
5. Совместный поиск учителя и учащихся, отсутствие поучающего характера классных часов. Учитель лишь сопровождает учащихся в их поиске.
6. Выстраивание с каждым учащимся личных, доверительных взаимоотношений.
7. Поощрение учителем творческой деятельности учащихся.
8. Духовно-нравственная направленность предложенных тем.


СОДЕРЖАТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Программа классных часов  «Истоки» по духовно – нравственному воспитанию состоит из 5 разделов

1 раздел «Уголок России – отчий дом» 

Способствует  формированию личности учащегося, обладающего качествами гражданина-патриота Родины и способной успешно выполнять гражданские обязанности в мирное и военное время на основе интегрированно-дифференцированного подхода к воспитанию и развитию.

2 раздел «История моей Родины»

Материал раздела способствует формированию у школьников патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины.

3 раздел «Счастье семьи»

Материал раздела способствует формированию у школьников таких интегральных качеств личности, как мировоззрение, ценностные ориентации и установки, а также изменение характера растущего человека, развитие интеллектуальной, эмоциональной и волевой сфер личности. Семья в жизни каждого ребенка является главным транслятором социального и нравственного опыта от поколения к поколению, в семье существует уникальная система передачи социальной информации, позволяющей ребёнку воспринимать и осваивать её с максимальной заинтересованностью и полнотой, чему способствует родительская любовь, доверие ребёнка к родителям, стремление подражать им, общий психологический климат семьи. 
Данный раздел предлагает учащимся пути достижения гармонии и развития, открытости и терпимости, что должно способствовать формированию у ребят новых жизненных ценностей, пониманию сущности любви как творческой основы для восхождения человека .

4 раздел «Духовные ценности»

Темы классных часов раздела «Духовные ценности» рассчитаны на то, чтобы поселить в душе и сердце учащегося светлые образы, мысли и мечтания, чувство красоты, стремление к самопознанию и саморазвитию, пониманию беспредельности, ответственности за свои мысли; устремленности к благу; мужество и бесстрашие; чувства заботы и страдания, радости и восхищения. 

5 раздел «Познание себя»

Темы классных часов этого раздела рассматриваются через использование игровых методов, бесед, анкетирования учащихся и родителей с целью помочь учащимся выстроить образ своих лучших качеств, чтобы опираться на них при принятии решений, выборе путей. Все это способствует не только воспитанию учащегося, но помогает ему поверить в себя, самоутвердиться и найти свое место в этой жизни.
В разделе «Познание себя» решаются задачи по способствованию становления, развития, воспитания в учащемся Благородного человека путем выявления его личностных качеств.

Охват учащихся организованными формами духовно-нравственного воспитания — 100%.
 

6.Дошкольное образование 

Контингент воспитанников дошкольной группы — 20 детей.

Развитие детской одаренности в условиях дошкольного образования. 

	Направление деятельности
	Содержание работы
	Формы работы
	Сроки реализации
	Прогнозируемый результат

	Развитие детской одаренности 
	1.Выявление особенностей развития умственной одаренности в условиях непосредственной образовательной деятельности.

2. Разработка рекомендаций и содержания деятельности с детьми различного уровня умственной одаренности.

3.Изучение опыта по данному направлению
	Наблюдения, диагностические методики, анализ информации, проектирование, семинарские занятия, консультирование
	  2015-2019г.г.
	Создание условий для детей с особыми образователь​ными потребностями


7.Обеспечение безопасности образовательного учреждения.

Приоритетным направлением в области организации условий безопасности школа считает совокупность мероприятий образовательного, просветительского, административно-хозяйственного и охранного характера:

· данных об ущербе для жизни и здоровья детей, связанных с условиями пребывания в ОУ

· развития  нормативно-правовой базы безопасности образовательного пространства

· уровня и качества проведения практических мероприятий, формирующих способность учащихся и педагогов к действиям в экстремальных ситуациях

  Администрация школы решает задачи:

· Реализация государственной политики и требований нормативных правовых актов в области обеспечения безопасности в образовательных учреждениях, направленных на защиту здоровья и сохранение жизни обучающихся и персонала школы

· Создания и поддержания защищенности объектов школы

· Совершенствования системы безопасности

Наличие документов по пожарной безопасности

         В школе имеется пакет документов по пожарной безопасности:

· Акт проверки работоспособности систем оповещения о пожаре

· Акт проверки наличия и исправности первичных средств пожаротушения

· Приказ о назначении ответственных за противопожарную безопасность объектов школы

· Инструкция о мерах пожарной безопасности

· План действий администрации и работников школы в случае возникновения пожара

· Памятка о пожарной безопасности

    Все объекты школы оборудованы пожарной сигнализацией, телефонной связью и первичными средствами пожаротушения. 

Проводятся тренировки  с обучающимися и работниками школы по эвакуации из здания школы в случае возникновения пожара и других чрезвычайных ситуациях. Систематически проводится разъяснительная работа по соблюдению правил пожарной безопасности, а также правил поведения в случае возможных террористических актов и других чрезвычайных ситуаций с персоналом и учащимися школы.

В рамках программы по предмету «Основы безопасности жизнедеятельности» учащиеся обучаются правилам безопасного поведения при возникновении пожаров и других чрезвычайных ситуациях.

         Осуществляется постоянный контроль состояния запасных выходов и путей эвакуации при пожаре и других чрезвычайных ситуациях, а также подвальных помещений.

Мероприятия по реализации программы безопасности ОУ

	№
	Мероприятия
	Сроки проведения работ
	Исполнитель

	1
	Разработка школьной  программы по обеспечению безопасности ОУ
	ежегодно
	Совет школы

ОУ



	2
	Организация работ по составлению банка данных по техническому состоянию зданий, сооружений, инженерных сетей, паспортизация школы,  оценка пожарной,  электрической и конструктивной безопасности и принятие мер к её нормализации 
	
	ОУ

ПЧ

	3
	Ревизия наличия и технического состояния противопожарного оборудования школы
	
	ОУ,

Отдел образования

	4
	Проведение в начале учебного года совещания при директоре по вопросу обеспечения безопасности ОУ
	Сентябрь 

ежегодно
	Директор школы

	5
	Проведение общешкольного собрания по вопросам выполнения законодательства в сфере образования в части касающейся охраны  жизни и здоровья обучающихся
	1 сентября 

ежегодно
	Администрация школы

Инспектор по охране прав детства

Заведующий кабинетом здоровья

	6
	Оформление и своевременное предоставление заявок в отдел образования на финансирование и поставку оборудования
	Ежегодно 
	Администрация школы

	7
	Организация противопожарной пропаганды и распространения передовых идей и достижений по защите от пожаров ОУ
	Ежегодно
	Администрация школы 

Совет школы

Родительский комитет

Пожарная часть

	8
	Разработка нормативных материалов, нормативных документов по противопожарной безопасности
	Ежегодно
	Администрация школы

	9
	Проведение инструктажей и тренировочных занятий на случай возникновения пожара, стихийного бедствия по ОУ
	4 раза в год
	Директор школы

	10
	Внесение дополнений и изменений в план работы школы в виде мероприятий, связанных с обеспечением безопасности  ОУ
	В течение

 года


	Администрация школы

	11
	Обновление планов эвакуации в здании школы в связи с требованиями норм техники безопасности
	Постоянно
	Администрация школы

	12
	Своевременно предоставлять отчётность о состоянии пожарной безопасности ОУ в отдел образования и ПЧ.
	Постоянно
	Директор школы


8. Обеспечение безопасного подвоза обучающихся к месту учебы.

Характеристика дороги на маршруте МОУ Глебовская сош — Плешки.

д. Глебово до автодороги Ржев — Тверь 6 км асфальтобетон;

от а/дороги Ржев — Тверь до д. Успенское - 6 км асфальтобетон;

от а/дороги Ржев — Тверь до д. Плешки  - 15 км асфальтобетон.

В  целях обеспечения безопасного подвоза в школе разработан и утвержден план мероприятий по предупреждению дорожно-транспортных происшествий. Ответственными лицами являются директор школы Волков Г.И., водители автобусов.

Кроме того, приказом по школе сопровождающим  при перевозке детей на школьном автобусе назначена Соколова С.Н.

Для детей, пользующихся автобусом организуются специальные занятия о правилах поведения в транспорте. С этой целью в школе разработан план мероприятий по профилактике дорожно-транспортного травматизма: проводятся беседы с обучающимися, родителями по данной проблематике, инструктажи по технике безопасности при перевозке в автобусе.

Для взрослых, обеспечивающих сопровождение детей при следовании автобуса также руководством ОУ проводятся инструктажи по технике безопасности.

Организация питания

 Обучающиеся начальных классов (48 человек) на питание с 1 января 2013 г. получают по 30 руб. в день (15 руб. из местного и 15 из областного бюджета).  Питание детей организовано в соответствии с нормативно-правовой базой, в которую входят приказы директора об организации питания, инструкции по охране труда работников пищеблока, договора с поставщиками продуктов. Списки питающихся утверждаются приказом директора. По решению  комиссии при ТОСЗН дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию, получают питание на 30 руб. в день на каждого ребенка. Питание детей организовано в соответствии с требованиями СанПиНа. В  учреждении назначены ответственные за организацию питания детей, ведется постоянный контроль со стороны администрации и родителей.

9. Дополнительное образование обучающихся.

Для удовлетворения познавательных потребностей детей и развития их творческих способностей в школе развита система дополнительного образования.

   Дополнительное образование предназначено для свободного выбора и освоения детьми дополнительных образовательных программ, которые отвечают их внутренним потребностям, помогают удовлетворить интересы, образовательные запросы.

- Необходимо освоение  дополнительных образовательных услуг, обеспечивающих возможность индивидуализации образования детей (пакет диагностических  средств  для изучения дополнительных образовательных  потребностей учащихся; дополнительные  образовательные программы; программа работы кружковой деятельности).

-Внедрение информационных технологий в воспитательных процесс, создание условий для  участия  в интерактивных и дистанционных конкурсах российского и международного уровней. 

                                                Система дополнительного образования

10.Цели и задачи, плановые показатели эффективности и мероприятия реализации Программы.

     Сохранение контингента детей и подростков, преодоление тенденции сокращения  контингента.

     Авторитет школы у детей, их родителей, населения, территориальных органов управления образованием.

     Развитие субъектной позиции в процессе деятельности;

     Успехи в турнирных формах (конкурсы, фестивали, соревнования и т.п.).

     Практическое взаимодействие различных социальных институтов (школы, семьи,  средств массовой информации) в создании единой образовательной  среды.

     Обеспечение психологической комфортности  в школе.

     Применение инновационных технологий в учебно-воспитательном процессе школы (информационных и мультимедийных  технологий, технологий дистанционного и интерактивного обучения).

     Стабильный и сплоченный педагогический коллектив.

     Соответствие материально-технической базы современным требованиям.

     Соответствие нормативно-правовой базы условиям, обеспечивающим развитие учреждения.

     Увеличение количества образовательных программ, учитывающих образовательные потребности и индивидуальные особенности обучаемых.

     Использование системы оценивания деятельности воспитанников, адекватно их самовыражения и самореализации и содействующей их позитивному саморазвитию.

     Повышение уровня воспитанности детей.

     Создание воспитательной системы.

     Удовлетворенность воспитанников и родителей качеством воспитания  в школе.

     Эффективность инновационной деятельности специалистов школы в повышении качества образовательного процесса (обоснованность проводимых инноваций; разработанность и действенность образовательного мониторинга; психо-эмоционального  благополучия участников образовательного  процесса).

     Эффективность применения новых информационных технологий в процессе управления качеством образования на всех уровнях образовательной системы. 

1. Уровень общеучебных достижений

	Индикаторы
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	И т.д.
	

	 Средний балл выпускников по результатам ЕГЭ по обязательным предметам:

русский язык

математика
	50
	
	
	
	

	Выпускники 11 кл., успешно сдавшие ЕГЭ по обязательным предметам (на первом этапе)
	100%
	
	
	
	

	Выпускники 9 кл., успешно прошедшие государственную (итоговую) аттестацию по обязательным предметам (на первом этапе)
	80%
	
	
	
	

	Выпускники, имеющие годовые оценки «4» и «5»:

- начальное общее образование (4 кл.);

- основное общее образование (9 кл.);

- среднее общее образование (11 кл.).
	40%

30%

60%
	
	
	
	

	Уровень внеучебных достижений
	
	
	
	

	 Участники Всероссийских, региональных, муниципальных:

- олимпиад;

- конференций;

- творческих конкурсов;

- спортивных соревнований
	28
	
	
	
	

	 Победители Всероссийских, региональных, муниципальных:

– олимпиад;

- конференций;

- творческих конкурсов;

- спортивных соревнований
	9
	
	
	
	

	Наличие портфолио обучающихся
	
	
	
	

	Обучающиеся, имеющие комплект документов, отражающих совокупность индивидуальных учебных достижений
	60%
	
	
	
	

	Выпускники 9 классов, имеющие комплект документов, отражающих совокупность индивидуальных учебных достижений
	50%
	
	
	
	

	Соответствие качества образования запросу родителей
	
	
	
	

	Проведение специально организованного в ОУ социологического опроса
	 да
	
	
	
	

	 Число (доля) родителей, удовлетворенных предоставляемыми  школой образовательными услугами
	80,00%
	
	
	
	

	Количество обоснованных жалоб на учителей и руководителей школы
	нет
	
	
	
	

	Количество обоснованных благодарностей и обращений за помощью к администрации
	
	
	
	
	

	 Наличие положительных отзывов о работе ОУ в СМИ
	Имеются, учет не ведется
	
	
	
	

	Уровень здоровья
	
	
	
	

	 Дети 1-х, 5-х, 9-х классов, имеющие отклонения в здоровье:

- нарушения зрения (%);

-нарушения опорно-двигательного аппарата (%);

- хронические заболевания (%)
	1к 5 кл. 9к

осмотр не проводился


	
	
	
	

	Уровень правонарушений
	
	
	
	

	Обучающиеся, состоящие на учете в инспекции по делам несовершеннолетних
	-
	
	
	
	

	 Обучающиеся, стоящие на учете к КДН и ЗП
	0
	
	
	
	

	Качество используемой литературы
	
	
	
	

	Обучающиеся, обеспеченные комплектом учебников в соответствии с Федеральным перечнем
	100
	
	
	
	

	 Объём библиотечного фонда без учебников
	
	
	
	
	

	Средства, методы обучения и воспитания
	
	
	
	

	Педагоги, использующие современные педагогические технологии
	95
	
	
	
	

	Педагоги, использующие здоровьесберегающие технологии
	75
	
	
	
	

	Степень удовлетворения индивидуальных запросов обучающихся
	
	
	
	

	 Разноуровневые учебные программы
	-
	
	
	
	

	 Использование элективных курсов в 10 и 11 классах


	да


	
	
	
	

	Дополнительное образование в ОУ (кружки, секции и т.д.)

«Поиск»

Волейбол


	48
	
	
	
	

	Уровень кадрового обеспечения
	
	
	
	

	Текучесть кадров
	0
	
	
	
	

	Педагогические работники, имеющие высшее образование
	14
	
	
	
	

	Число педагогов, имеющих:

 - высшую  квалификационную категорию;

- первую квалификационную категорию;

- общее число педагогов
	2

4

16
	
	
	
	

	Число педагогов, награждённых:

- государственными наградами;

- отраслевыми наградами
	3
	
	
	
	

	Уровень информатизации
	
	
	
	

	Число обучающихся 5-11 классов на один компьютер
	2
	
	
	
	

	Число компьютеров, подключенных к Интернету
	14
	
	
	
	

	Использование компьютеров, подключенных к Интернету обучающимися
	80
	
	
	
	


11. Перечень ключевых действий по выполнению мероприятий с плановыми сроками их выполнения.

	№ 

п/п
	Ключевые действия по выполнению мероприятий программы развития
	Запланированный срок выполнения действия

	1
	Провести социологический опрос по изучению удовлетворенности населения качеством образовательных услуг.
	По окончании каждого учебного года

	
	Разработать нормативные акты, регулирующие стимулирование педагогов ОУ в части достижений результатов инновационной деятельности.
	+

	
	Утвердить план мероприятий по обеспечению организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков.
	До 15.04. ежегодно

	2
	Разместить публичный доклад о результатах деятельности МОУ Глебовская сош в открытом доступе.

vlk52@yandex. ru
	До 01.10 ежегодно

	
	Обновлять информацию на сайте МОУ Глебовская сош  не реже, чем 1 раз в 2 недели.
	регулярно


12. Описание механизмов реализации Программы с выделением ключевых действий, необходимых для выполнения

 мероприятий программы.

Перечень мероприятий Программы предусматривает решение задач и их финансовое обеспечение из бюджетных средств. 

Школа создаёт все необходимые предпосылки, условия и механизмы для обеспечения возможностей получения качественного доступного образования детям, проживающим в 

сельском поселении «Успенское».

Школа работает в режиме пятидневной недели .

Контингент обучающихся достаточно стабилен. Но в последнее время наблюдается тенденция к снижению численности обучающихся школы. Происходит это и в связи с демографическими проблемами в поселении «Успенское» и  по объективным причинам, но это  не вносит дестабилизации в процесс развития школы.

Образовательное пространство школы охватывает детей с 6-7 летнего возраста до 18 лет. 

Основное общее образование структурировано на основе российской федеральной программы трёхуровневого образования:

    1-й  уровень – 1-4 классы;

    2-й  уровень – 5-9 классы;

    3-й  уровень – 10-11 классы.

Механизмы реализации программы.

Общая целевая установка: формирование необходимых условий и механизмов для модернизации образовательной среды общеобразовательного учреждения в направлении совершенствования качества обучения.

Организационные задачи: разработка программы социализации учащихся.

Нормативные задачи:  разработка локальных актов, регулирующих деятельность новых компонентов образовательной среды школы; разработка функциональных обязанностей всех участников образовательного процесса.

Мотивационные задачи: усиление работы по мотивации учителей к разработке нового содержания и новых технологий образования; обеспечение стимулирующей составляющей результативной и экспериментальной деятельности учителей.

План-график мероприятий по расширению участия общественности в управлении образованием

	Мероприятие
	Сроки реализации
	Дальнейшее использование результатов

	Разработка и публикация открытых докладов о результатах деятельности  ОУ
	2015 – 2020
	Создание открытой системы деятельности 

	Мониторинг эффективности общественности к управлению образованием
	2015 – 2020
	Использование в практической деятельности общественных управляющих, руководителей системы образования


 Описание механизмов мониторинга программы.

Предмет мониторинга - количественные и качественные показатели, отслеживаемые в процессе реализации программы развития МОУ Глебовская сош. 

Результаты мониторинга и его инструментарий будет применяться:

1) для определения степени и темпов продвижения  школьной системы образования в реализации стратегических приоритетов развития (доступности образовательных программ и их соответствия перспективам экономики);

2) для определения уровня достижения плановых значений и корректировки плана действий  каждого направления программы развития;

3) для сравнения состояния и темпов развития школьной  системы с аналогичными показателями в других  школах района  и в среднем по Тверской области;

4) для организации информационного обеспечения населения  с\п «Успенское» о темпах и направлениях развития школьной  системы образования.  

13. Оценка рисков реализации программы.

В процессе реализации Программы могут проявиться риски, связанные с наличием объективных и субъективных факторов.

Внешние риски: 

-изменение порядка или снижение объемов выделения финансовых средств;

-перераспределение приоритетов государственной политики;

Внутренние риски:

-отсутствие достаточного количества педагогов-предметников;

-недостаточная оснащенность материально-техническими средствами обучения

С целью минимизации внутренних рисков запланированы следующие мероприятия: работа по информированию общественности о деятельности учреждения, о достижениях и инновациях.

 Возможные факторы риска и меры для их минимизации

 

	Факторы риска 
	Запланированные меры

	Недостаточный уровень готовности педагогического коллектива к инновационной и экспериментальной деятельности
	Обучение педагогов на курсах повышения квалификации. Проведение обучающих семинаров, мастер-классов и т.д

	Несоответствие между материально-технической базой и задачами по созданию информационного образовательного пространства
	Проведение мероприятий по удовлетворению потребностей в технических  и других средствах обучения


Урочная деятельность�
Внеурочная деятельность�
Внеклассная и внешкольная деятельность�
�



Элективные курсы


�



Кружки:


�



Спортивные секции�
�



Элективные курсы:


Статистика — дизайн информации


Основы журналистики


Основы личного бизнеса


Трудные вопросы математики


Решение задач по математике


Экономика без тайн


Химия в задачах�



"Поиск" – 


работа по военно-патриотическому воспитанию подрастающего поколения.


«Театральные ступени»


Внеурочная деятельность по различным направлениям 1-5 классы.


�
�
�
�
�
Волейбольная секция


Лыжная секция


ОПФ











�
�
 На базе школы работает филиал РДШИ по классам баян,  гитара.


Организованы занятия  в коллективе  «Лапотки».








