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1.обшие положения

1,1. НастоящИе ПравиЛа внутреннегО распорядКа обучающихся разработаны,
приняты дJIя оlIределения правового Ilоложения участников отноrпений в сфере

образования в соотl]етстlзии с требованияNIи сl,атьИ з0 п.2 Федерального закона

Российской Фелерашии от 29.12.12 N9 27З-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>,

уставом Моу Глебовской сош.
|.2 Настоящие Правила утверждаются с целью организации образовательной,

воспитательной деятеJIьности в Моу Глrебовской сош (далее Учреждение), дальнейшего

ул,чLrшения качестRа обучения. },креIIле}rия дисlIиIlЛины. al также защитЫ прав и законных

интересов },чашlихся.
1.З. Нас1,оЯщие ПравИла устанаВливаюТ внутреннИй распорядок для обl,чаюцихся,

опреде,rIяют осноtsньте IIорN,rы и правила поведения в здании, на территории Учреждения, а

также на всех внешкольных l\,{ероприятиях.

2. Порялок tlplleмa Ir гlepeвo,Ia

2.1.Приему в Учрехt.цение rlодJсжllт все iксJак)щис
получение образования соответствующего уровня.

l,ра)iлане. и\,{еюIцие право на

2,2.отношения оформляrотся договором и в соответствии с

правилах приема, перевода, отчисления и восстановления обучаюшдихся

сош,
2.з. оснсlваltием приема летей на все уровни общего образования явJIяе,гся

заявление их родителей (законных представите,lrей) по установленной форме, согласно

положению о правилах приема, перевода, отчисления и восстановления обучающихся
моу Глебовской сош,

2.4. ПоряДок ri форМа перево.I1а ),чащихСя по \,роВI{я]\{ осуIцествляется с учеl,ом
ежегодной итоговой аттестации.

3. Режиrrr занятий

з,1. Организация образоватеJьного процесса в Учреждении осуществляется в

соответстВии с образоваl,ельныi\{и llрогра\IN,Iа\,IИ и рtlсllисаНие\,{ занятий. 1,тверхсленНыN,IИ

.1и peKTopo]\r.

3.2 Обучс:ние и восI]итание в УчреждеFIии ведстся на pyccкo\I я:зыке.

3.3. Учебныit гоД в Учреждении начинаетсЯ 1-ог,о сентября и заканчивается в

соответствии с учебным планом соответствуlошей trбщеобразовательной программы

УчреждеНия, ПролОлжитеJIьнОсть каникУл в теченИе учебногО года опреДеляется годовым

календарнып,r графикоl\,{ шко.rtы. /dля обучающихся В первоМ классе устанав,]ивак)тся в

течение года дополнитеJIьные t{едеJlьные каник}lJы.

з,4. Годовой Ка,IеНДаРНЫй у.IебныЙ l,рафик разраба гывае,гся и утtsерЖлаетсЯ

директором Учрехсдения.
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З,5. Проло.lrжительность учебной недели - 5 дней.
З,6. УчебНая наr,рузКа обучаюrпихсЯ не превыШает норМ lrредельно допустишlой

нагрузки, опреiIеJеt{ной рекоr,tенда]lияl\Iи орI,аLIов ,].]Iравоохраtlения.

4. Права обучающихся

4.1. Согласно с,г.3,1 Закона Р4l сl,г 29.12.12 JY9 273-фЗ <<()б обра,]оRании в РФ>

обучаrощиеся и]\,Iеют I tpaBo :

- вьтбирать формы гIоjlучения образования: ts орI,анизациях. осуществляюЩиХ

образовательную деятельность и вне организаций, осуtцествляющих образовательную

деятельнОсть (В форме семейногО образоваНия и самОобразоваНия), и формы обучения:

очная, очно-заочная или заочная формы освоения общеобраЗовательныХ программ.

учреждение обеспе.tивает заня-гия на Дому с обучаюuIимися в соответствии с

N,{едици нс ким зак,rlючениеl\,I о состоя нии здоровья.

- обуqgg". по индивидуа_rrьному учебношrу пJтану, в,гоN,I числе ускореннОе ОбУЧеНИе,

в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном
локальными нормативными актами;

- отсрочку о,г призыва LIа l]oeHн}/lo слух(бу. прелоставIIяемую в соответствии с

Федера,пьttы\,{3ако}{Оrr ог 2ll \rapTll 1998 года N 53-ФЗ "() воиtrской обязантlости и военной

службе";
- уважение LIеJовеI{еского достоинства, заII(ит)l от всех форпr физического и

психичесКого насилИя, оскорб.lrения JичНости, охрану жизни и здоровья]
_ своболу совести. инфорлrачии. свободное выражение собственных ВЗГЛЯДОВ И

убежлений;
- на каник),.пь]

социальных целей в

учебным графиком;
- на участие в управлении Учреждением в порядке,

локальными нормативными актами ;

- на ознаКомJIение оо свиде1ельствоМ о госу,дарсr,венной регистрации. с Уставом, с

лицензией на осуществле}iие образовате"lьгtой ,,tеяте,rIыlос,ги. со свидете,ilьство},l о

госуларстt]енноЙ аккредИ гациИ' с .ччебнОй лок1 rleH t аttией, др),r иN{и документа\{и.

регла,ментир}юпIиN,{и организацию и осуществление образовательной деятельности в

Учреждении;
- на беспЛатF{ое по,цьзоRаНие библиОтеLIно-информационны]\rи ресурсами. учебной,

производственной. Н i1l,ьlg oni базо й Учреждс н ия :

- разви.гие своих l-ВОрrlggцr,' сllоссlбltсlс,гейt }.] Ll}l |срссов. t]кjlIоL]ая уLIастие в

конкурсах. оли\,tIIиалах. высl,аliках. c\lo,1,pax. tРизк\.It, l\рFlых \lероIIриятиях. сrlортивI{ых

},{ероприяТиях. В 1ом чис"]Iе в официtutьных спортивFIых сорсRнованиях. и др_Yгих N,Iассовых

мероприятиях;
- Н? 5lъlз.-,,ие в соо1ветствии с 3аконодательствоN,{ Российской Фелераuии в научно-

исследоваТельской, научно-теХнической. экспериментапьноЙ и инноRационной

деятельнОсти, осуществл яеп,tой Учрежlдени ешt ;

- поощрение за успехи в учебной. физкультурной, спортивI{ой, общественной,

научной, научно-теХниtlеской, твор.tеской, экспериментапьноЙ и инновационной

деятельности;
- на посеlцение по свое\{у выбор_ч мероприятий. которые проводятся в Учреждении

и не предус\4оТрены у.чебныr,l п"пано\,{. в llорядке. )/cTaHoBJIeHHol\I локальныl\,{и

НОР]\,tаТИ]]НЫ\"l И аК t аNIИ.

- п,-Iановые перерыt]ь] при lIоJ},тIеitии обра,]оваtIи,l ;1,]я отдыха и иFIь]х

соответстВии с закоНо;rlатеJьС гвоlt об обра:зовttнии и кLтtендарны\,r

установленном его Уставошt и



- на участие в общественных объединениях, созданных в соответствии с

ЗаконоДаТеЛЬсТВоМРоссийскойФедераЦии,аТакженасоЗДанIiеобЩественных
объеДиненийобУчаюЩиХсяВУсТаноВленноМфелеральныМЗаконоМПоряДке.

4.2. Ilривле,lет-lие обl,чаtотllихся без их согласия и несовершеннолетних,

обучаюtцихся без сог_пасия их ролите,пей (3аконных llредставителей) к труду, не

предусмотренному образовательной программой, :запрещается,

5.Обязанности обучаюIцtlхс,|

5.1 fiобросовес гно осваива,гЬ образова tc,lbt"{)IK) IlpoI pa}{\I},, в ,l" ч, Ilосеща,гь

предусмоl.реннь]е учебныМ пiано]\,I илИ иFIдi,lви,ц},tl,ты{ь]]\,{ У']ебным планом учебные

занятия (в случае пропуска занятий. ученик представляет классному руководителю

справку медицинского учреждения или заявление родителей (законных представителей) о

ПрИЧиНеоТсуТсТtsИя).осУщес'гRJТяТЬса\,{осТояТеЛЬнУlоllоДl.о.ГоВкУкЗаня.ГияМ.ВыПоЛняТЬ
задания, данные педагогическиN,lи работникаN,{и в рамках образоват,еlтыtой программы,

5.2. j]ыгrоЛнять требОваниЯ Устава Учреж:tеНия, 11рави:l t]}l,чl-реннего распорядка, и

иныХ локfulrьнь]Х норN{ативныХ актоВ пО вопросаМ органи:]ации и осушествления

образовательной деятельности,
5.3. НахоДитьсЯ в зданиИ УчрежлеНия в течение учебного времени, Покидать

территорИю УчрежЛения В ypolrНoe вреlvtЯ возl\{ожнс) толькО (в rlсключи],ельных случаях) с

разрешениякjIассНоГоl]'чкоВод}{ТеjIяИ".lи;Iе)!(\,рноl.оilд\IиiiисТрi]ГОра.
5.4.Забо.гиТЬсяосохрilНеttИИиобукрегr:rеНИИсВс]сI.О:]ДороВЬя,сТре]\{иТЬсяк

нраВсТВенНоМУ,лУхоВноN{чИфизическоN,IУраЗВиТиюисаМосоВерШенсТВоRаниЮ.
5.5. Уважать честЬ и достоиНaruо лруr"х обучающихся и работников Учреждения,

несоЗДаВаТьПреПяТствийДЛяПоj]ученияобраЗоВанLlяДруГи\'{иобУчаюшiиМися'решаТЬ
сПорныеиконф.пикТныесиТ),ilIIl;{и\lирt{О.НаПрИtIIlИIIахВЗztИ\{LtОГо\'Важения.с}'ЧеТоМ
взглядов Vчас.г}lиков спора, Ilc_tt,r гакOс llct]O,]\,lOilitlO, _ tlClpatllar ься зil l]оl\{о]цьк) к

классному руковолителIо, адмиtIис грации У,tредс-lеtlия:

5.6. Бережно относLIться к и]\{ущестtsу Учреждетlия,

5'7.СледиТЬЗасВоиМВнешниМВиДоМ'приДерЖиВаТЬсяВоДежДеДеЛоВоГосТиЛя'
иметь опрятный вид И аккуратную прическу, Для уроков физкультуры иметь спортивную

форму, при отсутствил1 специальной одежды, учаUlиеся остаются }Ia уроке, но к занятияl{

не лопускаются.
5.7.1. [ля ма-rlьLIикоВ. обl,чаlоЩихся 1-1l K,raccoB, - е.,(иная форма (брюки, пиджак

или жи.цет темных оттенков, рубаrпки однотонные, пастельных тонов)

Обязательна сменная обувь,

5.7.2.одежДаДпяшкоЛЬниц:ДеловойкосТtоМиЛиоДноТонноеПЛаТЬе,илиблузас
юбкой. БрrокИ к-rlассиLIесКого покрОя. В одеЖде jtе_|IовОго типа воз\lожны различные

варианты по,посок и K.IleToK "a"р*"* 
ToHOt], IIри,tсска ItJкО,ti,t{ИЦы: ВоJIОсы чисl,ые,

у*Ъ*aппо'е. I]о_посы llлиFl}Iес пле,I ),бираюlся FIaBepx tt-I}l ,закiLIывак)тся,

Обязательна сN,Iенная обувь,

5.7.3. В школьной де,повой одежде не допускается:

-веUlи' имеюшIие яркие. вызыRаIоЩие и абсrрактнь]е рисунки, деl{оIJстрирующие

принадлежнос,],Ь n purr"urЬrrr{ ФдН-,:tвижения\1, парт},]яl\l и ре,хиI,ио:зНIэINI ТеLIеНИЯМ]

-ДжиНсыиИнаяоДежJIасIIециаjIыlOI.оF{а'3}lаtlСН1,1я
5.8. 1Iри проведении N{ассовых внешIко-lIьных \,1ероприя,гий" сrрсlго выполнять все

ука]ания pynuooo"r.,"o, избегать -пюбых дейс,гвий" которые могут быть опасны для

собственной жизни и для окружающих,



6. Запрешrается

6.1.ПриноситьвУчрежДениеИнаеГоТерриТориюоружие,ВЗрыВЧаТые'
химические, огнеопасные веrцества, табачные изделия^,'спиртные напитки, наркотики,

токсичные BelllecTi]a и яды,

6.2. Курить в зла},Iи14 и }{а l,ерритории УчрежjlеIrия,

6, j. Исполь:]овать ненорN{а,rивную лексику,

6.5, Играть в а]артные иr,ры, 
лппбrлпьнь]Ми телефонами и другимИ

6.6. tsо ВРеtчIя уроков пользоваться trлобильными телефона

rс,гои;;uч;1;;';:.,i::ilт;,i:Т:-'j,:):]:iН::,:i прое\{ов. и в др,чгих местах, Не

приспособJlен}{ь]х к 1,1 l,pll},l,

6.8.ОскорблятЬДр),ГДруl.аиIlерсс]}{аltУчреNiДеtiия.ГоjIка.ГЬся.бросаться
предметамrJr:ж}Т# 

Ж;:;:I?#?;о^жения и жесты, IпyMeTb, мешать ОТДЫХаТЬ

другим,

7. Наказания,

7.1.!'исuиПЛинавУчрежленииПоДДержиВаеТсянаосноВеУВажениячеЛоВеЧескоГо
достоинства обучаюUдихся, ',.оurоЙеских 

рuОоrпr*оu.'п;;;".rr. фr."uеского и (или)

психиЧескоГонаси'ПияПооТ}lошениЮкобУчакlruи\,{сянеДоrIУскае.Гся.
7.2, За неИсполнение иjlи "oiy"r."". 

Устава Учреi,ления. Правил внутреннего

распорялка. 11}.lых ,iIока,:tьЕlых "opi,u-, """",* 
актов_ pa,,_v,,"p1 ",,'utu* 

образовательнуЮ

деятельность. к обучаЮШiИN,IСя n,,ory; быть lтрименены меры дисциплинарного взыскания -

замечание, выговор, отчис-пеr{и,," Учр,п,дения по решениrо КДН,

7,з.lr4ерыДисllиПЛинарноI.оВ.]ысканИЯIJеПри\{еt]яIо'IсЯкобучаюПtиМсяпо
образовательныМ програм\,tа, ',uu,,,iouoro 

оОr,*ar. обра,,оваFIия- а так}ке к обучаюulи]\{ся с

оГраниЧенныNlИВоЗl\{ожн(х':.l:-.з,лорЬвья(сза;tер,кпойПсИхиI{ескоГоразВИl^ияи
;Ж;ffi 

ъз *u:J;T:; ж;жнж:i-"]".'," n пин арн ого вз ыс кан и я к обуч аюшIиNilс я

во время их болезни, каникул,

7.5.ПривыбореМерыДисциПлинарноГоВЗысканияУчрежлениеДоЛжноУчиТыRаТЬ
ТяжесТЬДисципJIинарноГопрос.ГчПка.причинЬtИобстоятеЛьства,ПрикоТорыхон
соверlпен. преjrыд.чrrlее lIоведе}lие обучак,lUIегося_ его психофиl]иtlеское и эмоциона,l]ьное

.Ь.rЬо,*.. TjT:.JJfix';iln:ff;'"l" неоД}lократI]ое соверlпение дисtIиплинарных

проступков, предусМотренных ст. 43 Фелерально.о-iu*о"u "Об образовании в Российской

Федерачии"" допускается применение отчисления несоверш]еннолетнего обучаюцегося,

достигшеГо возраста Пяlт{адlIаТи ле].. как \{ер},l ,IIисIIиIIJIинарного взь{скания, отчисление

HecoBepI,,ennu"a.r"aao обt,.tакlIllегс)сЯ пр14\lе}lяе,i,ся, ccjlt. иtlые \'сры дисципJI,1I{tlрного

вЗыскаНИяи\'IсрЬ]Пе;li.ll.оI.иLIсскОl-оtltl'зjlсtiсгвt]'I1-1С;lа'lИрс.]\-t1,,l.еl.еtлда;ьtlейшеееr.о
пребыванИе в Учреiк]lениri оказываеI о'рицатеJьное в.IIияние 'lt. 

др},гих обучаюrцихся,

нарушаеТ иХ права " поuuu 
"';;ъо;;*о" Учреrкдения, а также ее нормальное

функuионироВание' т/\тттlL чРспRепIIIенноЛеТнеГо обУчаюшIеГося' ДосТиГlпеГо

;" 
' 

; "жж 
"":., ";"Х:" HH;#l'"jiX;;;;,o 

- 

оо,,..Ь о б р аз о в ан и 
1,, 

n1I 
.]:'pu

дисципJIиНарного взыскания 'р"urrоarся 
с vчето]\{ N,lнения e.o родите,пей (закоIIных

п редставител ей) и с согл аси о *on,I "..", : "_1::,х, ж;rж,;J;'Ж J#Ъ;;#3i,
,rж*l :;:::fi:# Jн:;Уfl i.ffi'i;.Н!ЪТ.''";;;- ; заЩИТе ИХ ПРаВ И

органа опеки и попеLIительс,гвil,



7.8. Учрежj,iение }lе:]д]\1сдjlИте-пьно обяlзtttто rrроиrrсРорlI},lровпть об оl,числении

несовершенноJlе,lнего обучающегося орган местного самоуправлениrI, осуществлякlщий

управлЪнИе в сфере образования. ОргаН местного самоуправления, осуществляюший

},правление ts сфере образования, И родители (законные представители)

несовершеннолетнего обучаюrцегося, отчисленного из Учрежления, не позднее чем в

месячный срок приниN,{ак)Т меры. обеспе.tивающие пол\/LIение несовершеннолетним

обучаюtцип,lся сlбщеt,о образоваIiия.
1.9. Обучаюruийся" родиl,е,rlи (законные представите.ци) несовершеннолетнего

обучающегося вправе обжацова,гь В комиссию (по урегулированию споров между

участниками образовательных отношений) меры дисциплинарного взыскания и их

применение к обучаюшемуся.
7.10. Порядок при\{сi]е}{I]я к об1,,lttкlttlи\тся l.i сI-{я,гI{я с }{I]x \1ер Jljсцип"lинарного

в3ысканиЯ ),станав_l]ивас,гсЯ tРс,,lераrьttыrl oplill-{0\l Исllt).lни tельной вJасти.

осуществ,ТяIоtци\,{ фl,нкциИ пО вьтрабоr,кС I,ос}iдарс гl}егtной поJитики и нормативно-

правовомУ регулированию в сфере образования.

8. Поощрения

8.1. Учащиеся У,треждения поощряются за:

- успехи в учебе;
- участие и побелУ В r,IУниЦИпаrIьных, регионатrьных, российских предметных

олимпиадах. в учебных. творческих конкурсах и спортивных состязаниях,

- обтцес,гвенно-полеЗную деяте,:IЬносТЬ и добровоЛьный труд на благо Учрежления;

- благоролные пс)ст\,IIки.

8.2. Учреждение llрt{\{еt,tясl- сJе;l\,lощие виды пс,ltlщрений:

- объяв.rение благодарности ;

- награждение Почетной грап,lотой;

- представление учаIцихся к награiкдению r,ос.Yдарственныl\,1и N{едаJIяN,{и.

8.з. ПооtцренИя причIе}lяк),гсЯ ,,lирек,I ороl\,' Учрс;кления по прсдставле}rию

педагогиLIескогО c()Be.l.a. зil]\Iсс,l ,{l,е.tей -1ирек ttlpa. к--tассt-l()го р),коt]о,-lиl е,lя. ii TaKiIie в

соответс,гвии с По-похiсIJия\{и tl тtрсlводll'ltlых оjI1.1\lгII1а.lах. KOtIKvpcax. сорсвн()1]аниях.

8,4. Поопlреrтиrl приN,lеFlяю,гся в обстановке lltирокой I-.]асности, доводятся до

сведения обучающихся, работников школы.

9. ЗаключIIтельные полож(ения
9.1. IIастояш]ие правила действl,ют

распространяк)тся н21 все N{ероприятия с 1,ъlдg,,"aпо

на всей территории Учреждения и

об1,.1з.*u хся Учрежден ия.


